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KATILIM EMEKLILiK VE HAYAT ANONIM SiRKETI
ESAS SOZLESMESI

BIRINCI BOLUM
KURULUS VE AMAC
Kurulus
Madde 1-

Asagida adlari, soyadlari/iinvanlari, acik adresleri ve uyruklar1 yazili kurucular tarafindan,
Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanunu ile Sigortacilik Kanunu ve ilgili
mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde bireysel emeklilik sistemi ile sair bilclimle sigortacilik
alanlarinda faaliyette bulunmak iizere, Tiirk Ticaret Kanunu’nun anonim sirketlerin kurulmalari
hakkindaki hiikiimlerine gore bir anonim sirket kurulmustur.

Kurucular
Madde 2-
1- Kuveyt Tiirk Katilim Biiyiikdere Caddesi No:129/1 TC Uyruklu, Biyiik Miikellefler
Bankasi Anonim Sirketi Esentepe-Sisli-Istanbul Vergi Dairesi No:6000026814
»- Albaraka Tiirk Katilim Bankast Szira}l Mahallem Dr. Adnan TC I.Jyru.klu,. Biiytik Miikellefler
Anonim Sirketi Biiyiikdeniz Caddesi No:6 Vergi Dairesi
nonim Sirketi Umraniye-Istanbul No0:0470008702

Sirketin Unvam ve Isletme Ad
Madde 3-

Sirketin {invan1 “ KATILIM EMEKLILIK VE HAYAT ANONIM SiRKETI ”dir. Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 53. maddesi hiikmii uyarinca isletme adi “KATILIM EMEKLILIK tir.

Sirketin Amac¢ ve Konusu
Madde 4-

Sirketin kurulus amaci, yiiriirliikte olan veya ileride yliriirlige girecek olan mevzuat
cercevesinde ve katilim esaslarina uygun olmayan alan ve konularda hizmet sunulmamasi veya
hizmet alinmamasi kaydiyla, Tiirkiye i¢cinde ve disinda, katilim esaslarina uygun, sigortacilik
ve bireysel emeklilik faaliyetlerinde bulunmak, katilim esaslarina uygun olmak kaydiyla
Bireysel Emeklilik Sistemine iliskin ilgili mevzuat uyarinca her tiirlii islemi yapmak, katilim
esaslarina uygun olmak kaydiyla hayat grubu sigorta branslar1 ve mevzuatin izin verdigi diger
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sigorta branglarindaki katilim esaslarina uygun sigortalar1 yapmak, katilim sigortacilig
mevzuati dahil olmak iizere ilgili mevzuat kapsaminda alinacak izin dahilinde mevcut ve yeni
kurulabilecek sigorta branglarinda faaliyet gostermek, bireysel emeklilik ve sigortacilik
mevzuatt kapsaminda, katilim sigortacilifi dahil olmak {izere her tirli sigortacilik ve
koastirans, reasiirans, retrosesyon, katilim reasiiransi (re-tekafiil) islemlerini yapmak, ilgili
mevzuatlar kapsaminda birimleri kurmak ve birimlerde gorev alacak nitelikte personel istthdam
etmektir.

Sirket ayrica asagidaki isleri yapabilir;

a) Katilim esaslarina uygun ferdi veya grup bireysel emeklilik faaliyetlerinde bulunmak,
Emeklilik ve katilim sigortacilii mevzuati geregince kurulmasina izin verilen her tiirli
emeklilik yatirnm fonunu kurmak, isletmek ve bunlara istirak etmek, mevzuat kapsaminda
sirketge kurulacak emeklilik yatirim fonlarina iliskin i¢ tiiziigii olusturmak, fonlar1 birlestirmek,
devretmek, devralmak ve gerekli islemleri yerine getirmek,

b) Katilim esaslar1 gercevesinde sigorta ve emeklilik bransinda ¢alisan yerli veya yabanci
diger sirketlerin reasiirans islemlerine aracilik etmek, tasfiye memurluklarini tistlenmek ve
ylirlitmek,

c) Sirketin varliklari ile tiim yatirim ve nakit yonetimi faaliyetlerini ilgili mevzuata uygun
sekilde katilm esaslar1 dikkate alinarak ekonomik ve sektorel gelismeler cercevesinde
yonetmek,

d) Ilgili mevzuatin katilim esaslar1 ¢ergevesinde izin verdigi durumlarda yerli ve yabanci
sigorta, bireysel emeklilik ve reasiirans kuruluslarinin vekillik ve miimessilliklerini iistlenip
ylriitmek,

e) Sirketin amag¢ ve konusunu aksatmayacak sekilde ve ilgili mevzuata ve katilim
esaslarina uygun olarak sosyal amaclh kurulmus olan vakiflar, dernekler, egitim kurumlarina ve
diger kurum ve kuruluslara destek, yardim ve bagista bulunmak,

f) Ilgili mevzuat ve katilim esaslarinm izin verdigi sinirlar cercevesinde dernek ve
vakiflara iiye olmak,

g) Sirket, katilim esaslar1 ¢ercevesinde Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi
Kanunu ile Sermaye Piyasasi ve ilgili mevzuatinda 6ngoriilen esas ve kurallara uygun olarak;

Emeklilik sézlesmelerine iligskin olarak banka ve subelerinden, bireysel emeklilik aracilarindan,
brokerlerden hizmet almak, bunlarla isbirligi yapmak, s6zlesmeler akdetmek, Katilimcilardan
tahsil edilen katki paylarim1 mevzuatta ongoriilen siire icinde fona ydnlendirmek, Bireysel
emeklilik hesaplarini ve bu hesaplarla ilgili diger kayitlari stirekli olarak giincellestirmek ve bu
kayitlarla fon varliklariin saklanmasi icin gerekli tedbirleri almak, Katilimcilarin bireysel
emeklilik hesaplarina ait giinliik bilgilere erisimine olanak saglamak, Katilimcilara diizenli
olarak fon portfoylerinde yer alan varliklar, fonlarin performanslari ve mali tablolar1 hakkinda
bilgi vermek, Fonlarin Sirket¢e benimsenen ¢aligma prensiplerine, genel stratejilere ve alinan
kararlara gore yonetilmesini saglamak, Saklayiciya, saklama hesaplarina yansitilmak {izere
gerekli bilgileri zamaninda iletmek, Fon portfoyiiniin degerlemesini yapmak ve birim pay
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fiyatinin dogru olarak hesaplanmasini saglamak, Katilimcilarin talebi {izerine emeklilik
planinin degismesini saglamak, Katilimcmin talebi iizerine katki paylarinin mevzuattaki
hiikiimler cercevesinde baska bir fona veya baska bir emeklilik sirketine aktarilmasini
saglamak.

h) Faaliyet gostermis oldugu katilim esasli bireysel emeklilik ve sigortacilik faaliyetleri
dahil olmak iizere her tiirlii katilim esasl bireysel emeklilik ve sigortacilik islemleri i¢in katilim
esaslar1 ¢ergevesinde mevzuatin imkan verdigi tiim aracilardan hizmet almak, bunlarla bireysel
emeklilik aracilig1 ve/veya sigorta acenteligi sdzlesmesi imzalamak,

1) Katilim esaslar1 gercevesinde ve ilgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda yerli ve yabanci
sigorta ve emeklilik sirketlerinin portfoylerini devralmak ve gerektiginde kendi portfoyiinii
devretmek,

1) Katilim esaslar1 cergevesinde hayat sigorta policeleri sartlar1 dahilinde 6diing para
vermek,
k) Sirket konusu ile ilgili katilim esaslari cercevesinde her tiirlii islemleri yapmak;

emeklilik s6zlesmeleri, yillik gelir sigortas1 sozlesmeleri, portfoy yonetimi sézlesmeleri, fon
varliklarinin saklanmasi igin saklayici ile saklama sozlesmeleri akdetmek ve benzeri istigal
konulart ile ilgili diger her tiirlii s6zlesmeleri akdetmek, degistirmek, imzalanmis sdzlesmeleri
feshetmek,

1) Katilim esaslar1 ¢ercevesinde Sirket konusu ile ilgili bagl sirketler/istirakler kurmak, bu
konuda kurulmus veya kurulacak tesebbiislere istirak etmek, kurulan tesebbiisleri kismen veya
tamamen devretmek ya da devralmak, bagka sirketlerin paylarini iktisap etmek, gerektiginde
kendi paylarini satmak ve devretmek,

m) Giristigi 15 ve taahhiitlerin icap ettirdigi hallerde Sirket, faizsiz olarak borclanmak,
katilim esaslar1 ¢er¢evesinde bankalardan kredi kullanmak, bu amaglarla liizum eden bilctimle
odiing/kredi sozlesmelerini katilim esaslar1 c¢ercevesinde akdetmek ve yine katilim esaslari
cercevesinde; kambiyo taahhiitleri altina girmek, gayrimenkuller iizerinde ipotek ve Hayat
Sigorta policeleri teminat1 karsiliginda bor¢lanma iglemleri yapmak,

n) Sirketin amag¢ ve konusunu gercgeklestirebilmesi i¢in, tasinir, tasinmaz mal almak,
satmak, devir ve ferag etmek, kiraya vermek, kiralamak, ipotek ve her tiirlii ayni veya sahsi
haklar tesis etmek, bunlar1 fek etmek, gerekli sdzlesmeleri yapmak, tasinmazlar iizerinde irtifak,
stikna haklari, kat irtifaki tesis etmek ve bunlarla ilgili tapu ve kadastro daireleri nezdindeki
bilumum islemleri yapmak,

0) Sirketin amac¢ ve konusunu gercgeklestirebilmesi i¢in, ¢calisma prensiplerine aykirilik
teskil etmeyecek katilim esaslarina uygun her nevi menkul kiymetler ile mevzuatin imkan
verdigi katilim esaslarina uygun her tiirlii yurt i¢i ve yurt dis1 para, mali ve sermaye piyasasi
araglarin1 almak, aracilik ve portfoy isletmeciligi yapmamak kaydiyla satmak,

P) Sirketin konusu ile ilgili her tiirlii ruhsatname ve izinleri almak, marka, patent, ihtira hak
ve beratlarina, lisans ve imtiyazlari, model, resim, brove ve ticaret unvanlarini, teknik yardim
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ve fikri haklari, miisavirlik, miimessillik hizmetlerini ve benzeri sinai miilkiyet haklarini iktisap
etmek, devir ve ferag etmek, bunlar lizerinde lisans anlagmalar1 yapmak,

r) Katilim esaslar1 ¢ercevesinde sigortacilik ve bireysel emeklilik iglemleriyle ilgili egitim,
proje, arastirma-gelistirme ve danismanlik faaliyetlerinde bulunmak, bunlar i¢in gerekli her
tirlii lisans, imtiyaz, yontem bilgisi (know-how) gibi haklar iktisap etmek, gerektiginde
devretmek,

s) Sirketin borglarin1 ve alacaklarini temin i¢in ipotek, rehin, kefalet ve diger teminatlar
vermek veya almak, ipotek tesis etmek ve kaldirmak, bu amagla her tiirlii s6zlesmeler yapmak,

t) Istigal konusunun gerceklestirilebilmesi igin her tiirlii teknolojiden ve rasyonalizasyon
tedbirlerinden yararlanmak ve bu konuda yerli ve yabanci kuruluslarla isbirligi yapmak, amact
ile ilgili olarak uluslararasi fuar ve sergiler ile haftalara ve diger toplantilara katilmak,

u) Mevzuattaki sinirlamalar sakli kalmak sartiyla, Sirket amacinin gerceklesebilmesi i¢in
Tiirk Medeni Kanunu'nun 48 inci maddesi ger¢evesinde biitiin haklardan yararlanmak ve
borg¢lari iistlenmek.

Sirket, yukarida belirtilen konularin disinda da faydali ve liizumlu gordiigii alanlarda katilim
esaslar1 g¢ercevesinde ilgili mevzuatin izin verdigi ya da ileride verecegi faaliyetlerde
bulunabilir.

Sirketin Merkez ve Subeleri
Madde 5-

Sirketin merkezi Istanbul ili Umraniye ilgesindedir. Adresi ise , inkilap Mah. Dr. Adnan
Biiyiikdeniz Cad. Kelif Plaza 3. Blok No:2 I¢ Kap: No:3 Umraniye, Istanbul’dur. Adres
degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan
ettirilir. Ayrica T.C. Ticaret Bakanligi'na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat
sirkete yapilmis sayilir.

Sirket, ilgili mevzuatta ongoriilen sartlar1 yerine getirmek kaydiyla yurt i¢cinde ve yurt disinda
bolge miidiirliikleri ve subeler acabilir, temsilcilikler, acentelikler, irtibat biirolar1, muhabirlikler
ve buna benzer tesisler kurabilir.

Sirketin Siiresi
Madde 6-

Sirket siiresiz olarak kurulmustur. Genel Kurul, sirketin siiresini belirlemeye, tahdit etmeye
veya azaltmaya ve siireye iligkin sair tiim kararlar1 almaya yetkilidir.
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