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KiSISEL VERILERIN iSLENMESI VE iLGILi KiSININ HAKLARINA iLiSKIN AYDINLATMA METNI

Veri Sorumlusuna iliskin Bilgiler

Ticari Unvan: Katihm Emeklilik ve Hayat A.S.

Adres: inkilap Mahallesi Dr. Adnan Biiyiikdeniz Caddesi No: 2 Akkom Ofis Park 3. Blok Kelif Plaza Kat: 2 Umraniye / istanbul
Tel-Fax: 2169998100 - 2166921122

Tic. Sic. No: 835027-0

Vergi No: 5280641047

Mersis No: 0528064104700018

Katim Emeklilik ve Hayat A.S. veri sorumlusu sifatiyla, kisisel verilerinizin 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
(“Kanun”) ve ikincil diizenlemelerine (“KVK mevzuati”) uygun olarak islenmesi siireclerinde verilerin hukuka aykirn olarak
kullanilmasini 6nlemek, muhafazasini saglamak ve mevzuat uyarinca uygun giivenlik diizeyini saglamak icin gerekli tim
tedbirleri almakta ve azami hassasiyeti gdstermektedir.

isbu Aydinlatma Metni, Katilm Emeklilik ve Hayat A.S. tarafindan veri sorumlusu sifatiyla KVK mevzuati’'ndan kaynaklanan
aydinlatma yikidmlilGglinin yerine getirilmesi amaciyla hazirlanmustir.

1) isledigimiz Kisisel Verileriniz, islenme Amaclari ve Hukuki Sebebi

Katilm Emeklilik ve Hayat A.S. olarak, Bireysel Emeklilik S6zlesmesi kapsaminda isledigimiz kisisel verileriniz;

* Kimlik, iletisim, meslek ve unvan bilgisi, banka hesap bilgileri, 6deme bilgileri, gelir arahg| bilgisi, misteri ve islem bilgileri,
olusturulan sézlesme bilgileri, imza, gorsel ve isitsel kayitlar, hukuki uyusmazlik ve/veya takip halinde ilgili siirecte s6z konusu
olacak bilgi ve belgelerde yer alan kisisel veriler (“Kisisel Veri” olarak anilacaktir.) ile,

« Ceza mahkamiyeti ve giivenlik tedbirleridir. (“Ozel Nitelikli Kisisel Veri” olarak anilacaktir.)

“Kisisel Verileriniz”

a. Bireysel emeklilik teklifi olusturulmasi; sézlesmenin diizenlenmesi; ifasi; s6zlesme kapsamindaki tahsilatlarin gerceklestiriimesi;
o6deme fon ve portféy yonetimi yapilmasi; katki payi ve kesinti tutarlarinin belirlenebilmesi; sistemden ayrilma veya emeklilik
haklarinin kullanilabilmesi; emeklilik birikimlerinin 6denebilmesi veya talebiniz {izerine baska sirkete aktarimi; talep halinde
bireysel emeklilik triinlerinde degisiklik yapiimasi; sézlesme kapsamindaki asistans hizmetlerinin tedarik edilmesi; amaclari ile
Kanun'un 5’inci maddesi 2’inci fikrasi (c) bendi uyarinca bireysel emeklilik s6zlesmesinin kurulmasi ve ifasiyla dogrudan dogruya
ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi hukuki sebebi uyarinca,

b. 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatinm Sistemi Kanunu ve 5684 Sayil Sigortacilik Kanunu, 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu,
5549 sayili Suc Gelirlerinin Aklanmasinin Onlenmesi Hakkinda Kanun, 4208 sayili Kara Paranin Aklanmasinin Onlenmesine Dair
Kanun basta olmak tizere ilgili mevzuattan kaynaklanan yiikiimliiliklerin yerine getirilmesi; islem sahiplerinin bilgilerinin tespit
edilmesi; kimlik dogrulamasinin yapilmasi; fiziki veya elektronik (cagrn merkezi, internet sitesi, mobil sube uygulamasi) ortamda
gerceklestiren islemlere dayanak olan tiim kayit ve belgelerin olusturulmasi, diizenlenmesi ve saklanmasi; s6zlesmeniz hakkinda
bilgilendirme ve ihbarlarin yapilmasi; raporlama ve bilgi verme yiikiimliliklerinin yerine getirilmesi; bilgi ve belgeleri saklama
yikimldliklerinin yerine getirilmesi; talep ve sikayetlerin degerlendirilmesi; adli ve idari makamlar, icra daireleri, tiiketici hakem
heyetleri, alternatif uyusmazlik ¢6ziim mercileri ile diger resmi otoriteler nezdindeki tiim hukuki siireg ve islemlerin gerceklestiriimesi;
amaclar ile Kanun'un 5’inci maddesinin 2'inci fikrasi (a) bendi uyarinca kanunlarda acikca 6ngériilmesi ile (¢) bendi uyarinca veri
sorumlusunun hukuki yikimlilagiind yerine getirebilmesi icin zorunlu olmasi hukuki sebebiyle,

c. Mevzuat geregi emeklilik sirketlerin kullanimina sunulan ortak platformlarda diger emeklilik sirketlerinin fon planlarinin
sunulabilmesi, amaciyla islenen kisisel veriler, Kanun'un 5'inci maddesinin 2'nci fikrasinin (e) bendi uyarinca; bir hakkin tesisi,
kullanilmasi veya korunmasi icin veri islemenin zorunlu olmasi hukuki sebebiyle,

d. Denetim, bilgi glivenligi ve arsiv faaliyetleri kapsaminda gizlilik s6zlesmesi kapsaminda hizmet alinan firmalar ile yapilan bilgi
paylasimlan, Kanun'un 5'inci maddesinin 2'nci fikrasinin (f) bendi uyarinca; ilgili kisinin temel hak ve 6zgirliiklerine zarar
vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru menfaatleri icin veri islenmesinin zorunlu olmasi hukuki sebebiyle,

e. Uriin ve hizmetlerimiz hakkinda bilgi verilmesi, size 6zel iiriin/hizmet/teklif faaliyetlerini planlanmasi, istatistik faaliyetlerini
gerceklestirmek, miisteri memnuniyet anketi, avantaj veya kampanyalanmiz hakkinda bilgilendirme yapilmasi, tanitim, pazarlama
ve satig islemleri icin iletisimin saglanmasi ve tarafiniza ticari elektronik ileti gonderilmesi amaciyla, Kanun'un 5’inci maddesinin
Tinci fikrasi uyarinca “acik nzanizin” olmasi halinde,
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f. Ozel nitelikli kisisel veri olan ceza mahkamiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili verileriniz, 5549 sayili Sug Gelirlerinin Aklanmasinin
Onlenmesi Hakkinda Kanun, 4208 sayili Kara Paranin Aklanmasinin Onlenmesine Dair Kanun kapsaminda, Kanun'un 6'nci
maddesinin 3'tinci fikrasi uyarinca “Kanunlarda dngériilen hallerle sinirli” olarak islenebilecektir.

2) Kisisel Verilerin Aktarilabilecegi Kisi/Kuruluslar ile Kisisel Verilerin Aktarilma Amaclari:

Sirketimiz tarafindan kisisel verileriniz; sézlesmenin diizenlenmesi ve katki payi 6deme islemlerinin ve sézlesme birikim tutarlarinin
takibi amaciyla yetkili bireysel emeklilik aracilarina/acentelere/brokerlere, sézlesme taraflarina (isveren, isveren vekilleri, sponsorlar,
katilimci, katihmcr adina 6deme yapan kisi); katki payr édemelerinin gerceklestirilmesi ve yatinma yonlendirme amaciyla
bankalara/ finansman sirketlerine; aktarim hakkinin kullanilmasi durumunda ilgili emeklilik sirketlerine; bireysel emeklilik tiriin ve
hizmetlerinin sunulabilmesi amaciyla hissedarlanmiz Kuveyt Tiirk Katilm Bankasi A.S. ile Albaraka Tiirk Katilim Bankasi A.S. ve
istiraklerine; bireysel emeklilik faaliyetlerini yiiritmek ve s6zlesmeden dogan yikimlilikleri yerine getirmek lizere, posta ve
kurye sirketleri ile destek hizmeti yonetmeligi kapsaminda ¢agn merkezi, bilgi sistemleri ve arsiv ydnetimi, hizmeti aldigimiz
tedarikcilere mevzuatin izin verdigi ve gerektigi dlclide; sdzlesmede taahhiit edilen ek faydalari yerine getirmek {izere asistans
hizmeti tedarikgilerine; denetim faaliyeti kapsaminda bagimsiz denetim sirketlerine; hukuki islemlerin ve yiikiimliliklerin yerine
getirilmesi amaciyla adli ve idari makamlara, icra dairelerine, tiiketici hakem heyetlerine, vekalet iliskisi icerisinde oldugumuz
avukatlara, alternatif uyusmazhk c¢ézim mercilerine T.C. Hazine ve Maliye Bakanhgi'na, Mali Suglan Arastirma Kurulu
Bagkanligi'na (MASAK), Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu'na, Emeklilik Gézetim Merkezi'ne,
Takasbank’a, Sermaye Piyasasi Kurulu'na, Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezi'ne (SBM), ile mevzuat hikimlerinin izin verdigi resmi
ve dzel kisi, kurum veya kuruluslara aktarlabilmektedir.

3) Verilerin Toplanma Yéntemi ve Hukuki Sebepleri:

Kisisel verileriniz Sirketimiz tarafindan, sézlesmesinin kurulmasi ve ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, sézlesmenin
taraflanina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi; Kanunlarda agikca dngériilmesi; Veri sorumlusunun hukuki
yikimliligiini yerine getirebilmesi icin zorunlu olmasi; ilgili kisinin temel hak ve 6zgirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri
sorumlusunun mesru menfaatleri icin veri islenmesinin zorunlu olmasi; bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi icin veri
islemenin zorunlu olmasi ve agik rizanizin olmasi, hukuki sebeplerinden birine dayanmak suretiyle; basvuru ve teklif formlar ile
dogrudan sizden otomatik olmayan yontemlerle ya da acentelerimiz, ¢alistiSimiz brokerler, cagn merkezi, dijital kanallanmiz,
internet subelerimiz, mobil uygulamalanmizdan, yazilim paketlerimizden, kamu otoritesi tarafindan saglanan platformlar
aracihgi ile (kimlik/adres paylasim sistemleri) ve ilgili mevzuatin izin verdigi durumlarda Sigorta Bilgi ve Gézetim Merkezi,
Emeklilik Gozetim Merkezi, emeklilik sirketleri ve diger kamu kurum ve kuruluslarindan sézlii, gdrsel yahut yazili olarak, fiziki
yahut elektronik ortamda tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi olarak otomatik
olmayan yollarla toplanmaktadir. S6z konusu verileriniz giivenli ortamlarda saklanmakta ve yetkisiz kisilerin erisimini dnlemek
Uzere gerekli dnlemler alinmaktadir.

4) Kisisel Veri Sahibi Olarak Haklariniz:

Kanun'un “ilgili kisinin haklan” bashkli 11'inci maddesi uyarinca sahip oldugunuz haklar asagidaki gibidir;

* Kisisel veri islenip islenmedigini 68renme,

* Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

» Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini 6grenme,

* Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktanldigi tictincii kisileri bilme,

» Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme,

* 7'nci maddede éngoriilen sartlar cergevesinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme,

« (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan islemlerin, kisisel verilerin aktanldigi tictincii kisilere bildirilmesini isteme,

« islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya
ctkmasina itiraz etme,

» Kisisel verilerin kanuna aykir olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini talep etme

ilgili maddeden kaynaklanan taleplerinizi, Kanun ile Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig'e (“Teblig”) uygun
sekilde yazili olarak “inkilap Mahallesi Dr. Adnan Biiyiikdeniz Caddesi No: 2 Akkom Ofis Park 3. Blok Kelif Plaza Kat: 2 Umraniye / istanbul”
adresine veya “katilimemelklilik@hs03.kep.tr” kayith elektronik posta (KEP) adresine, giivenli elektronik imza, mobil imza ya da
ilgili kisi tarafindan Sirketimize daha dnce bildirilen sisteminde kayitli bulunan elektronik posta adresini kullanmak suretiyle
“info@katilimemeklilik.com.tr” adresine “https://www.katilimemeklilik.com.tr/bilgilendirme/kisisel-verilerin-korunmasi”
web sayfamizda yer alan veri sahibi talep formu yardimiyla iletebilirsiniz.

Sirketimiz basvurularinizda yer alan taleplerinizi, bunlarin niteligine gére en kisa sirede ve en gec¢ 30 (otuz) giin icerisinde
sonuclandiracaktir. Sirketimiz, Teblig m.7 uyarinca taleplerinize iliskin olarak sizden ticret talep edebilir.
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