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Fon Karma Onerilerimiz

Risk

Profili

Kime Gore

Fon Dagilim
Oneri

Son 1Ay
Getiri

2021Yih
Getirisi

Fon Bilgilerimiz

Fon adi

Halka Arz

Tarihi

Orta Risk
Dengeli

Birikim degerinin dalga-
lanmasindan rahatsizlik
duymakla birlikte, uzun
vadede daha iyi getiri elde
etme beklentisiyle orta
miktarda risk alabilen
katihmcilara uygun bir fon
karmasidir.

%30 Degisken Fon
%15 Déviz Fon

%40 Altin Fon
%15 Hisse Fon

%-0,31

%-0,31

Yiiksek Risk
Agresif

Birikim degerinin kisa ve orta
vadede dalgalanmasindan
fazla rahatsizlik duymayan,
uzun vadede daha yiiksek
getiri beklentisiyle orta
diizeyin lizerinde risk almak
isteyen katilimcilara uygun
bir fon karmasidir.

%30 Hisse Senedi Fon
%10 Doéviz Fon

%10 Degisken Fon
%50 Altin Fon

%-0,59

%-0,59

MAKROFON

Emekdlilik birikimlerinizin
fon dagilimini, fon
dagilim dnerilerimiz

ve kendi piyasa
beklentilerinizi dilkkate
alarak yilda en fazla

6 defa degistirebilirsiniz.

Fon dagihmi degisikliginizi
0850 226 0123

Cagn Merkezimizden
yapabileceginiz gibi,

internet subemizden de
yapabilirsiniz.

Halka Arzdan

Katki Fon

Standart Fon

Altin Fon

Dengeli Degisken Fon
Hisse Fon

Grup Degisken Fon
Agresif Katihm (Déviz) Fon
Baslangi¢ Katilim Fon

OKS Atak Katilim Fon

OKS Agresif Katilim Fon
OKS Katilim Standart Fon
Kamu Kira Sertifikalar Fonu

Emlak Katihm Degisken EYF

22.07.2014

16.07.2014

16.07.2014

16.07.2014

16.07.2014

23.07.2014

18.01.2016

03.01.2017

05.01.2018

05.01.2018

08.01.2018

01.11.2018

12.06.2019

Katilima Sayisi | Fon Biiyiikliigii Ayhik
(29.01.2021) (29.01.2021) Getiri
384.073 555.163.866,71 %1,2
302.525 946.616.602,95 %1,9
199.313 937.288.083,07 %-3,3
115.303 398.141.132,79 %2,0
90.373 379.565.251,79 %?2,9
43.594 127.959.715,32 %1,9
75.558 196.639.807,57 %-0,4
157.903 28.958.830,60 %1,3
882 4.648.533,19 %21
1.323 10.136.962,66 %5,2
213.580 218.203.711,45 %1,0
17417 19.208.570,08 %0,7
1.009 3.046.130,76 %0,5

Son 1 Ay: 31.12.2020-29.01.2021 tarihleri arasindaki fon fiyat degisimini ifade etmektedir.
2021 Yih Getirisi: 31.12.2020-29.01.2021 tarihleri arasindaki fon fiyat degisimini ifade etmektedir.

2021Vilk | Bygiine Getiri

Getirisi (29.01.2021)
%1,2 %124,1
%!1,9 %128,4
%-3,3 %372,8
%2,0 %198,9
%2,9 %362,5
%1,9 %191,9
%-0,4 %1731
%1,3 %74,5
%2,1 %1224
%5,2 %221,6
%1,0 %66,0
%0,7 %33,8
%0,5 %40,4

Katilim l
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MAKROFON

Giincel Ekonomik Yorum

Genel Bakis

Diinya genelinde asilanma sireci hizlanarak devam etse de yeterli seviyeye ulasmasi heniiz mimkiin
goziikmemektedir. Mutasyon ve asilarin etkinligi tartismalan devam ederken kismi kapanmalarin bir siire
daha devam edecegi diisiincesindeyiz. Varlik alm programlar ve ek mali destek paketleri ile ilimli bir gecisin
saglanmasi, 6niimuzdeki aylarda Merkez Bankalari ve hiikiimetler icin 6nemli birer sinav olacaktir. Su anda
ise, piyasalar risk istahini korumakla birlikte gii¢siiz bir seyir izlemektedir.

Tiirkiye: “Lira, 2021 yilinda geri déniis hikayesi yazabilir mi?”

ilk olarak Ocak ayinin ortasinda baslayan asilama siireci, kisa bir siirede 2 milyon doza ulasmustir. Ozellikle
hafta sonu yasaklar, vaka sayalarinda disiisii beraberinde getirmistir ancak toparlanmada da set olustur-
maktadir. imalat PMI verisi 50,8 olarak gerceklesmistir. Bu dogrultuda onceki aya kiyasla (51,4) ekonomik
ivmenin daraldigini belirtebiliriz. Ttrkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi (TCMB) ise, politika faizini yiizde 17'de
sabit birakma karari alarak siki durus séziini yinelemistir. Bu kararlarin ardindan TL, Dolar karsisinda dnemli
bir deger artisi yasadi.

ABD: “Kongre-Wall Street-Reddit Ucgeni”

Trump destekgilerinin siddetli protestolarina ragmen Joe Biden, ABD Kongresi'nin de onaylamasinin
ardindan Baskanlik gérevine basladi. ilk olarak salginla miicadele ve ekonomiyi canlandirma amaciyla 1,9
trilyon dolar degerinde tesvik paketi agiklamasi, piyasayi cezbetmistir. Tuketici fiyatlan Aralik ayinda %0.4
artarken FED, degisiklige gitmeyerek faizi 0-0.25 araliginda sabit birakma kararini tekrarlamis oldu. ABD
hisse senedi piyasalarinda ise firtinali bir havanin hakim oldugunu belirtebiliriz. Reddit platformunda
GameStop hisse senedi ile ilgili “alim tavsiyeleri”, kartopu etkisi yaratmis ve kisa pozisyon alan biyiik
finansal kurumlar yaklasik 3 milyar dolar zarar ile giini zor kapatmistir. Zararlann telafisi sireci ise
piyasalarda satis dalgasini baglatmistir. Bu olay, borsada savasa mi doniisecek yoksa giizel bir sovdan mi
ibaret kalacak gelecek giinlerde yakindan izleyecegiz.

Asya-Pasifik: “Cin’in temerriit sinavi”

Cin ekonomisi, 2020 yilinda beklentilere paralel bir sekilde %2,3 biiyiime kaydetti. Sadece 2020 yilinin ilk
ceyreginde kiiciilen ekonomi, son 3 ceyrekte ise bilylimesini artirarak gerceklestirmeyi basardi. Yeni yilda ise
bircok Cinli sirketin temerriite diismesi, risk olusturmakta olup Cin Merkez Bankasi’'nin piyasaya destek
sdylemleri, endiseleri bir nebze olsa da hafifletmistir. Japonya’da ise, olaganusti hal devam ederken, hiikimet
183 milyar dolarlik isletmelere mali destegi de iceren ek biitceyi yiriirliige koymustur.

Avrupa: “Asi savasi kizisabilir”

Basta ingiltere olmak iizere kita Avrupa’sinda devam eden kisitlamalarin bir siire daha uzamasi miimkiin.
Markit Economics tarafindan hazirlanan Bilesik Satin Alma Midurleri Endeksi (PMI) Ocak ayinda 47,5'e
geriledi ve 6nceki aya gore 1,6 oraninda daralma gerceklesti. Brexit sonrasi ise ingiltere ve AB sinirlarindaki
kontrol noktalari, tedarik zincirini etkilemis ve ingiliz ekonomisine olumsuz yansimistir. Ancak daha ciddi
olan gelisme ise ingiltere merkezli AstraZeneca asisi etrafinda yasanmaktadir. Avrupa Birligi, ingiliz-isvec
sirketi AstraZeneca ile 100 milyon dozda anlasmaya varmis ancak sirket, asi tedarikini %60 eksik yapacagini
belirtmistir. ingiltere-AB arasindaki bu anlasmazligin nasil sonuclanacag takip edilecek basliklardan
birisidir.

Bu cerceveden yola cikarak temel piyasalarla ilgili beklentilerimizi agsagidaki gibi 6zetleyebiliriz;

Hisse Senetleri Piyasasi: Ocak ayinda BIST-100 Endeksi: 1.467 - 1.569,35 arasi genis bir bantta dalgalandi,
Katilim 50 Endeksi ise 2.518,08 - 2.656,27 bandinda hareket etti. ABD'de Biden hiikiimeti ile yirirlige
girmesi planlanan yeni tesvik paketi, hisse piyasalarinda risk istahini korumakla birlikte, hedge fonlarin,
Gamestop oncilugiinde gerceklesen hisse islemlerinde zarar etmesi ve akabinde gerceklesen satis dalgasi,
fiyatlamalan olumsuz etkilemistir.

Kira Sertifikasi Piyasasi: Ocak ayi gosterge tahvil faizleri %14,6 - %74,9 bandinda hareket etti. Kira
sertifikasinda ise gosterge kar payi en yiiksek %14,92 en dusik ise %713,41 seviyelerinden islem gérdi.
TCMB'nin parasal politikalarinda sikilasma adimlari, getirilere olumlu yansimistir.

Doviz Piyasasi: Ocak ayl USD/TRY paritesi 7,30 - 748 TL arasinda, EUR/TRY ise 8,88 -9,10 TL bandinda
hareket etti. Bu sirecte EUR/USD paritesi ise 1,20 - 1,23 seviyelerinde seyretti. TCMB'nin faizi sabit
birakarak, faizi arttirma kapisini acik birakmasi, Tirk Lirasinin, Dolar karsisinda deger kazanmasi ile
neticelenmistir.

Emtia Piyasasi: Ocak ayinda ons altin en diisiik 1827 $, en yiiksek 1949 $ seviyelerinde seyretti. Gram altin ise
433 - 463 TL bandinda hareket etti. Diinya genelinde asilanmanin hiz kazanmasi, global risk priminin diismesi,
altinda kayiplan beraberinde getirmistir. Ancak gerek tesvik paketi, gerekse de viriiste olasi mutasyon /asi
etkisi sebeplerinden 6tiird bu diisiis karsisinda temkinli olmanin faydali olacagi dusiincesindeyiz.

Brent Petrol fiyatlari ise Ocak ayi1 50-56 USD seviyelerinde hareket etti. Suudi Arabistan’in petrol tiretiminde

azaltmaya gitmesi, fiyatlarda destek unsuru olustururken 6zellikle Avrupa kitasinda kapanmalar ve Asya’da
artan vakalar petrol fiyatlarinda baski olusturmaktadir.

Katilim

2D Emeklilik |

Giincel Ekonomik Veriler

Biiyiime Orani (3. Ceyrek) %6.7
issizlik Orani (Yillik) %12,7
GSMH (Milyar USD) 753,693
Enflasyon (TUFE /Yillik) %14,97
Kisi Bas! Milli Gelir (USD) 9127

Giincel BES Verileri

Toplam Fon Bayiikliigii (milyar TL) 170,2
Faizsiz Fon Buyikligi (milyar TL) 30,8
Katilim Emeklilik Fon Biiyiikligii (milyar TL) 3.825

Faizsiz Fon BuyuiklGgii / Toplam EYF Biiyukligii | %18

Karsilastirma Olciitleri

Ayhk @ 2021Vih
Getiri Getirisi

BIST 100 %-0,22 | %-0,22
KKatiim 50 Endeksi %-0,25 | %-0,25
Katihm 50 Getiri Endeksi %0,06 | %0,06
usD %-1,58 | %-1,58
EURO %-2,36 | %-2,36
KYD Altin Agirlikli Ort. Endeksi %-3,37 | %-3,37

KYD Kamu Kira Sertifikalarn Endeksi | %0,87 | %0,87
KYD Ozel Kira Sertifikalan Endeksi | %126 | %1,26
KYD Kar Pay1 TL Endeksi %0,84 | ©%0,84
KYD Kar Payi USD Endeksi %0,09 | %0,09

Ziraat Portfoy Katim Getiri Endeksi| %2,33 %?2,33
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m Fonun Yatirnm Amaci Karsilastirma Olciitii Fon ve Piyasa Yorumu Fon Dagilim (29.01.2021)

BIST KYD Kamu Kira
Sertifikalar Endeksi

Katilim
Katki
Fon

Fonun Yatinm Amaci Karsilastirma Olciitii Fon ve Piyasa Yorumu Fon Dagilim (29.01.2021)

Katilim
Standart
Fon

Devletin bireysel édemeler karsi-
ginda ddedigi %25'lik demelerin
degerlendirildigi fondur. Diistik riskli
bir fon olup agirlikli olarak kamu
ihrach kira sertifikalarina yatinm

yapar.

Bu fon, Genelge uyarinca ayrica
bireysel emeklilik sistemine giris
asamasinda herhangi bir emeklilik
yatinm fonu tercihinde bulunmayan
kisilerin  birikimlerinin degerlen-
dirilmesi amaciyla kurulmustur.
Dusuk riskli bir fon olup agirhkl
olarak kamu ihrach kira sertifika-
larina yatinm yapar. Tasarruflarini
korumak ve diizenli getiri elde
etmek isteyen katiimcailar icin
uygundur.

(%85) +BIST KYD

1

Aylik Kar Payi (TL)

Endeksi (%5)

+Katilim 50 Getiri

Endeksi (%10)

BIST-KYD Kira

Sertifikalan Kamu
Endeksi *(%80) +
BIST-KYD 1 Aylik Kar

Payi Endeksi TL*
+ BIST-KYD Kira
Sertifikalar Ozel
Endeksi* (%5)+
Ziraat Portfoy Ka
Getiri Endeksi *
(% 10)

(%5)

tihim

Katilim Katki Fonumuz 6zellikle kamu
kira sertifikalari agirlikli olup kira
sertifikasi kar payi oranlan ve katilma
hesaplarindan elde edilen kar paylagim
orani ile yatinm yapilan 6zel ve kamu
cinsi kira sertifikalan kar payi oranlari
performansa ©nemli derecede etki
edebilmektedir.

Katiim Standart Fonumuz kamu ve
ozel sektor kira sertifikarn agirlikh olup
katilma hesaplarina ve az miktarda
ortakhk paylarnna yatinm yapmaktadir.
Diizenli para girisi ile sirekli biiyliyen
fonumuz kira sertifikalarinin ve kar
paylarinin olumlu seyrettigi bu do-
nemde performansina etki eden diger
onemli unsur yeni ihrag kira sertifika-
laninin kar payr oranlan olacaktir.
Ayrica ortaklik payr tasidigindan, katihm
endeksi performansi ile fonun sirala-
madaki yerini etkileyecektir.

%21 %3 %14,6

%734
Ortaklik Payi

B Kira Sertifikas
Kira Sertifikasi Ozel
[ Katilma Hesabi

%14 761

%19,4

%60,6

Ortaklik Payi
B Kira Sertifikas

Kira Sertifikasi Ozel
[ Katilma Hesabi

m Karsilastirma Olgiitii Fon ve Piyasa Yorumu Fon Dagilim (29.01.2021)

Dengeli
Katilim
Degisken
Fon

Orta riskli bir fon olup, kira sertifika-
lanna, katilim endeksi dahilindeki
hisse senetlerine, katilma hesap-
larina ve yatinm fonlarina yatinm
yapar. Yatinm tercihini belirlemek
yerine birikimlerin yatinma ne
sekilde yénlendirilecegi konusunda
karan portfdy yoneticisine birakan
ve piyasa kosullarina gore portfoy
yoneticisinin en uygun portféy dagili
mini gerceklestirecegini diisiinen
katilimailara uygundur.

%30 Ziraat Portfdy
Katihm Getiri Endel

Ksi +

%25 BIST KYD Kamu

Kira Sertifikalari En

deksi

+%25 BIST KYD Ozel
Sektor Kira Sertifikalar
Endeksi + %10 BIST KYD

1Aylik Kar Payr TL
Endeksi + %5 BIST

KYD

Altin Agirlikli Ortalama
Endeksi + %5 BIST KYD
Kamu Eurobond USD

(TL) Endeksi

Dengeli Katihm Degisken Fonumuz
kamu, ozel sektor kira sertifikasi,
katilim endeksi ortaklik paylarina ve
katilma hesaplarna yatinm yapmak-
tadir. Ozellikle katilim endeksi hissel-
erinin performansi énemli &lgiide
etkiledigi fonumuz varlik secimi ve
piyasa hareketleri belirleyici olmak-
tadir.

91,8 0.8
%18 %24,8

%2,9

0Z,

%43,6

Ortaklik Payi
. Yatinm Fonu
M Kira Sertifikasi
Kira Sertifikasi Ozel
B Katilma Hesabi
Altin
Vaad Sozlesmesi

m Karsilastirma Olgiitii Fon ve Piyasa Yorumu Fon Dagilim (29.01.2021)

Katilim
Degisken
Grup Fon

Orta riskli bir fon olup, kira sertifika-
larna, katilm endeksi dahilindeki
hisse senetlerine ve katilma hesap-
larina yatinm yapar. Yatinm tercihini
belirlemek vyerine birikimlerin
yatinma ne sekilde yonlendirilecegi
konusunda karan portfoy yoneti-
cisine birakan ve piyasa kosullarina
gore portfoy yoneticisinin en uygun
portfoy dagimini gerceklestirecegi-
ni distinen katihmailara uygundur.

Fonun Kargilastirm
Olciitii:%30 Ziraat

a

Portfoy Katihm Getiri
Endeksi + %25 BIST KYD
Kamu Kira Sertifikalan
Endeksi +%25 BIST KYD

(Ozel Sektér Kira

Sertifikalar Endeksi +

%10 BIST KYD 1 Ayl

1k

Kar Payi TL Endeksi +

%5 BIST KYD Altin
Agirlikli Ortalama

Endeksi + %5 BIST KYD
Kamu Eurobond USD

(TL) Endeksi

A

Katili

Katilim Degisken Grup Fonumuz grup-
lara sagladig) diisiik fig orani avanta-
jiyla gruplar tarafindan éncelikli tercih
olunmaktadir. Ekonomik ve politik
piyasa risk algilarina gére varlik dagihmi
ve yatinm yoni belirlenmektedir.

Emekllllk/ i

%44
%12,6
%36,5
%18,5
%28
Ortaklik Payi

B Kira Sertifikas
Kira Sertifikas Ozel
W Katiima Hesabi
Altin
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m Fonun Yatirnm Amaci Karsilastirma Olciitii Fon ve Piyasa Yorumu Fon Dagilim (29.01.2021)

%‘I 4

Katilim Yiiksek riskli bir fon olup, agirlikli | Ziraat Portfoy Katilim | Katilim Hisse Senedi Fonumuz Katilim %15

Hisse olarak Katilim endeksi dahilindeki | Getiri Endeksi * %90 Endeksi dahilindeki ortakhk paylarina %1,2

Senedi hisse senetlerine yatinm vyapar. | +BISTKYD1AylkKar | yatinm yapmaktadir. Katilim endeksi

Fon Uzun vadede yiiksek gelir sag- | Payi Endeksi TL* hisselerinin performansi 6nemli dl¢lide
lamak icin ara dénemlerde tasarru- | % 5+ BIST KYD Kamu etkiledigi fonumuz varlik segimi ve
flannin deger kaybetme ihtimalini | Kira Sertifikalar piyasa hareketleri belirleyici olmak-
goze alabilen katilimcilaricinuygun- | Endeksi * %5 tadir.
dur. Bir baska deyisle agresif yatinm %86,8
karakteri olan, ortakhk paylarina Ortakiik Payi
ilgi duyan ve getiride sert oynaklik M vatinm Fonu
riskine razi olan katilimcilar igin Kira Sertifikasi Ozel
alternatif emeklilik fonudur. Il Katiima Hesabi

Vaad Sozlesmesi

m Fonun Yatinm Amaci Karsilastirma Olciitii Fon ve Piyasa Yorumu Fon Dagilim (29.01.2021)

Altin Yiiksek riskli bir fon olup agirhkh | BIST KYD Altin Fiyat Altin Katihm Fonumuz agirlikli olarak %13,8
Katilim olarak istanbul Altin Borsasinda | Endeksi (Agirlikli altin ve altina dayal kira sertifikalar- %7,2
Fon saklanan kiilce altina yatinm yapar. | ortalama deger) %90 na yatinm yapmaktadir. Altinin TL | %1,
Yatinm tercihinde altini secen | BIST KYD 1 Aylik Kar fiyati ons dolar korelasyonunda
katihmcilara uygun bir fondur. Payi Endeksi TL %5 ilerlemekle birlikte 06zellikle dolar
BIST KYD Kira kurunun azalmasina karsi savas riski
Sertifikalarn Kamu olasihgl, kiresel ticaret savaslan ile %78
Endeksi %5 ons fiyatlarindaki artislar fon perfor-

B Kira Sertifikasi
Kira Sertifikasi Ozel
[l Katilma Hesabi

mansini yukarda tutmaya yetmistir.

Altin
g R )
Agresif Orta-Yiiksek riskli olan fonumuz | %100 BIST KYD Kamu | Faizsiz olarak Tirkiye' de kurulmus ilk %11,3
Katilim Turkiye'de veya yurt disinda Kamu | Eurobond USD (TL) Doviz Fon olmast ile bu alanda yatinm
Degisken veya Ozel sektor tarafindan ihrac | Endeksi esik deger yapacak faizsizlik hassasiyeti olan |%23:3
(Déviz) edilen ABD dolar cinsi ve Euro | olarak belirlenmistir. katihmalar icin  hem déviz cinsi
Fon cinsi kira sertifikalarindan (sukuk) Sukuklara yatinm yaparak déviz cinsi
elde edilen diizenli kira gelirlerinden kar payl elde etmelerine hemde kur
faydalanarak orta uzun vadede hareketlerinden faydalararak doviz %65,4
dodviz cinsinden istikrarli getiri per- yatrimcisina bir alternatif olusturmak-
formansi saglanmasi hedeflenme- tadir.
ktedir. Doviz kurunun getirisinden
ve déviz cinsi sukuklarnin kap pay- I Kira Sertifikas|
larindan  yararlanmak isteyen Kira Sertifikas: Ozel
katilimcilar icin uygundur. Il Katilma Hesabi

m Fonun Yatinm Amaci Karsilastirma Olciitii Fon ve Piyasa Yorumu Fon Dagilim (29.01.2021)

Baslangig Agirhikh olarak katilma hesaplan- | BIST-KYD 1 Aylk Kar Ozellikle katilma hesaplaninin ve kira

Katilim na yatinm yapan fon bir kismiile | Payi TL endeksi %60 | sertifikalannin kar payr orani finansal %34,8
Fon de kira serti_ﬁ|<a5| almakltadlr.‘ BIST-KYD Kamu Kira performansina etki ederken, diger
Fon otomatik katiim sistemi | sertifikalan Endeksi etken sisteme dahil olan katilimcilanin
kapsaminda sisteme dahil olacak | ;0 B|ST-KYD Gzel | cayma taleplerinin azalmasi bilyiime
katiimailar a sunulmaktadir. Sektor Kira Sertifika- asamasindaki fonda performansi etki-
lar endeksi %20 leyecek en &nemli unusuru olusturuyor. | %652

Kira Sertifikasi Ozel
B Katiima Hesabi

Katili

0% Emekuiik |
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m Fonun Yatirnm Amaci Karsilastirma Olciitii Fon ve Piyasa Yorumu Fon Dagilim (29.01.2021)

OKS Atak
Katilim
Degisken
Fon

Fon portféyliniin tamamini degisen
piyasa kosullarina gore Yonetmeli-
gin 5. maddesinde belirtilen varlik
tirlerinden katihm bankacihgi esas-
larina uygun olan yatinm araglannin
tamamina veya bir kismina yatirila-
rak uzun vadede istikrarli getiri
saglamayi hedeflemektedir.

BIST-KYD 1 Aylik Kar
Payi (TL) Endeksi +
%?2 olarak
belirlenmistir.

Otomatik Katilim Kapsaminda secile-
bilen Atak Katilim Degisken Fonumuz
yatinm enstirimanlari olarak dzellikle
ortaklik paylarindaki yani Borsa
istanbul’ un performansi gelecek dénem
icin belirleyici olacaktir. Diger taraftan
kira sertifikalarinin kar payi seyri getiri
acisindan énem arz etmektedir.

%6,5
%4,4
%27,6
%2,3
%42,4 %16,8
Ortaklik Payi

B Yatinm Fonu
B Kira Sertifikas
Kira Sertifikasi Ozel
B Katilma Hesabi
Vaad Sozlesmesi

Fonun Yatinm Amaci Karsilastirma Olgiitii Fon ve Piyasa Yorumu Fon Dagilim (29.01.2021)

OKS
Agresif
Katilim
Degisken
Fon

m Fonun Yatinm Amaci Karsilastirma Olgiitii Fon ve Piyasa Yorumu Fon Dagilim (29.01.2021)

OKS
Katihm
Standart
Fon

Fonun Yatinm Amaci Karsilastirma Olciitii Fon ve Piyasa Yorumu Fon Dagilim (29.01.2021)

Kamu Kira
Sertifikalan
Fonu

Fon portfoyiiniin tamamini degisen
piyasa kosullarina gére Yonetme-
ligin 5. maddesinde belirtilen varlik
tirlerinden katilim bankaciligi esas-
larina uygun olan yatinm araglarinin
tamamina veya bir kismina yatir-
larak uzun vadede istikrarli getiri
saglamayi hedeflemektedir.

Bireysel Emeklilik Sistemi, Otomatik
Katilim Uygulama Esaslan Hakkinda
Sektér Duyurusunda (2016/30)
Degisiklik Yapilmasi Hakkinda
Sekt6r Duyurusu (2017/2)'nda belir-
tilen yatinm stratejisi, fon izah-
namesinin 2.4 nolu maddesinde
belirtilen asgari ve azami oranlar,
Yoénetmelik ve Rehber'de belirtilen
sinirlamalar  cercevesinde fon
portfoyi yatirima yonlendirilir.

Fon, portféyiinde agirlikli olarak
bulunan Tirk Lirasi cinsi kira serti-
fikalan dolayisiyla, dizenli kira
gelirleri ve uzun vadede istikrarli
getiri elde etmeyi amaglamaktadir.
Fon portféyiiniin en az %80'i Hazine
Miistesarligi tarafindan ihrag edilmis
olmak kosuluyla Tirk Lirasi cinsin-
den Kira Sertifikalarina yatirilir.

BIST-KYD 1 Aylik Kar
Payi (TL) Endeksi +
%3 olarak
belirlenmistir.

BIST-KYD 1 Aylik Kar
Payi (TL) Endeksi +
%1,5 olarak
belirlenmistir.

BIST-KYD Kamu Kira
Sertifikalar Endeksi
%90

BIST-KYD 1 Aylik Kar
Payi TL Endeksi %5
BIST-KYD Ozel Sektér
Kira Sertifikalan
Endeksi % 5

Otomatik Katilim Kapsaminda secile-
bilen Agresif Katilim Degisken Fonu-
muz Diger OKS Atak fona nazaran
unvanindan da anlasilacagl lzere
daha fazla ortaklik payi tasiyarak daha
agresif pozisyon almaktadir. Bundan
dolayr gelecek dénem Borsa istanbul
performansi fon performansi tizerinde
en belirleyici etken olacaktir.

Otomatik Katihm Kapsaminda segile-
bilen Katilim Standart Fonumuz daha
dusiik risk seviyelerine sahip katilim-
cillanmiz igin uygun olup performansi-
na katilma hesaplan kar paylar basta
olmak tzere gayrimenkule dayal borsa
yatinm fonlarn ve kira sertifikalan etki
edecektir.

Kamu kira sertifikan fonumuz ozellikle
hazine tarafindan ihrac edilen kira
sertifikalan agirlikl olup katilma hesap-
larina ve az miktarda &zel sektdr kira
sertifikalanna yatinm yapmaktadir. Kira
sertifikalannin ve kar paylarinin olumlu
seyrettigi bu dénemde performansina
etki eden diger dnemli unsur yeni ihrag
kira sertifikalarinin kar payi oranlan
olacaktir.

Katilim

A Emeklilik |

%13,4

%30,3 %56,3

Ortaklik Payi
B Kira Sertifikasi
Kira Sertifikasi Ozel

%05 o545

%13,6

%174

%12,4

%51,6

Ortaklik Payi
M Yatinm Fonu
M Kira Sertifikas
Kira Sertifikasi Ozel
[l Katilma Hesabi
Vaad Sozlesmesi

9
%9,3 %5,8

%384,9

Kira Sertifikas Ozel
B Kira Sertifikas
B Katilma Hesabi
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m Fonun Yatirnm Amaci Karsilastirma Olciitii Fon ve Piyasa Yorumu Fon Dagilim (29.01.2021)

Emlak
Katihm
Degisken
Fonu

Fon'un yatinm stratejisi, portfoyiinde
faiz icermeyen yatinm araclarina
yer verilerek yatinm araglarinin
cesitlendirilmesi ile uzun vadede
istikrarli getiri elde edilmesidir.
Fon portfoyiiniin tamamini degisen
piyasa kosullarina gére Yonetme-
ligin 5. maddesinde belirtilen
varlik tirlerinden faiz icermeyen
yatinm araclannin  tamamina
veya bir kismina yatirarak uzun
vadede istikrarli getiri saglamayi
hedeflemektedir.

%15 Ziraat Portfoy
Katilim Getiri Endeksi
+ %20 BIST KYD
Kamu Kira Sertifika-
lar Endeksi +%25
BIST KYD Ozel Sektér
Kira Sertifikalan
Endeksi + %10 BIST
KYD 1 Aylik Kar Payi
TL Endeksi + %10
BIST KYD Altin
Agirlikh Ortalama
Endeksi + %20 BIST
KYD Kamu Eurobond
USD (TL) Endeksi

Emlak Katiim Degisken Fonumuz
kamu, ozel sektér kira sertifikasi,
katiim endeksi ortaklik paylarina ve
katilma hesaplarina yatinm yapmak-
tadir. Ozellikle katim endeksi hissele-
rinin performansi énemli dlctide etkile-
digi fonumuz varlk secimi ve piyasa
hareketleri belirleyici olmaktadir.

Katilim

2D Emeklilik |

%4
%9,8 . %143

%10

%46,2 %15,8

Ortaklik Payi
B Yatinm Fonu
B Kira Sertifikas
Kira Sertifikasi Ozel
B Katilma Hesabi
Vaad Sozlesmesi
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Fon Performanslarinin Enflasyon ve Katilma Hesabiyla Getiri Kiyaslamasi

Getiriler*

9400 %37.1
o *15.08.2014 - 15.01.2021 tarihleri arasi her ayin

%35.0 %30.2 15.'inde aylik 100 TL (toplamda 78 ay) 6dendigi
varsayilarak fonlann ve endekslerin yillik

%30.0 bilesik getirilerini yansitmaktadr.
%239
%25.0 021.
i3 * Getiriler 29.01.2021 tarihli fon fiyatlarina
%20.0 olb. %15.8 gbre hesaplanmustir.
%13.6
0/0150 2 D/010.7
** Aylik olarak agiklanan tiiketici enflasyonu
%10.0 endeks verilerine gére hesaplama yapilmustir.
%5.0 . I
***KKYD 1 Aylik TL Kar Payi endeksi verilerine
%0.0

gore hesaplanmistir.

Katihm Dengeli Katihm Altin Katihm Katihm Enflasyon  Katilma
Standart Katihm Degisken Katihm Hisse Katki (TUFE)**  Hesabr***
Fon Degisken  Grup Fon Fonu Fon Fonu
Fon
Getiriler*
*15.02.2016 - 15.01.2021 tarihleri arasi her

%30.0 %241 ayin 15.'inde aylik 100 TL (toplamda 60 ay)

%25 0 : odendigi varsayilarak fonlarnn ve endekslerin
0. .

yillik bilesik getirilerini yansitmaktadir.
%20.0
%14.5 *  Getiriler 29.01.2021 tarihli fon fiyatlarina

%15.0 %11.2 gore hesaplanmistir.

%10.0 ** Aylik olarak agiklanan tiiketici enflasyonu
%5.0 endeks verilerine gére hesaplama yapilmistir.
%0.0 ***KYD 1 Ayhk TL Kar Payr endeksi verilerine

Agresif Katilim Enflasyon Katilma gore hesaplanmistir.
Degisken (Doviz) Fon (TOFE)** Hesabi***
Getiriler*

. *15.01.2017 - 15.01.2021 tarihleri arasi her

%20.0 ayin 15.'inde aylik 100 TL (toplamda 49 ay)

%18.0 %715.1 odendigi varsayilarak fonun ve endekslerin

%14.7 s

%16.0 = yilhk bilesik getirilerini yansitmaktadir.

%14.0

%12.0 %10.7 * Getiriler 29.01.2021 tarihli fon fiyatlarina

0610.0 gore hesaplanmistir.

%8.0 L

** Ayhk olarak aciklanan tiiketici enflasyonu

o o )

%6.0 endeks verilerine gére hesaplama yapilmistir.

%4.0
%2.0 ***KYD 1 Aylik TL Kar Payi endeksi verilerine
%0.0 gore hesaplanmistir.

Baslangi¢ Katilim Enflasyon Katilma
Fonu (TUFE)** Hesabi***

Katilim

2D Emeklilik |




%80.0

%60.0

%40.0

%20.0

%0.0

%25.0

%20.0

%15.0

%10.0

%5.0

%0.0

%40.0

%35.0

%30.0

%?25.0

%20.0

%15.0

%10.0

%?5.0

%0.0

%65.2
%36.6
OKS Atak OKS Agresif
Katihm Katihm
Fon Fon
%39.5
Kamu Kira
Sertifikalari
%22.5

Emlak Katihm
Fonu

Getiriler*

%18.7

OKS Katihm
Standart

Getiriler*

%14.3

Enflasyon
(TUFE)**

Getiriler*

%15.2

Enflasyon
(TUFE)**

%14.5 %11.5
Enflasyon Katilma
(TUFE)** Hesab***

%10.8
Katilma
Hesabi™***
%39.6

Katilma
Hesabi**

Katilim

A0 Emeklilik |
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*15.01.2018 - 15.01.2021 tarihleri arasi her ayin
15.'inde aylik 100 TL (toplamda 37 ay) 6dendigi
varsayilarak fonlann ve endekslerin yillik
bilesik getirilerini yansitmaktadir.

* Getiriler 29.01.2021 tarihli fon fiyatlarna
gore hesaplanmistir.

** Ayhk olarak aciklanan tiiketici enflasyonu
endeks verilerine gére hesaplama yapilmustir.

**¥KYD 1 Aylik TL Kar Payi1 endeksi verilerine
gore hesaplanmistir.

*15.11.2018 - 15.01.2021 tarihleri arasi her ayin
15.'inde aylik 100 TL (toplamda 27 ay)
odendigi varsayilarak fonlarin ve endekslerin
yillik bilesik getirilerini yansitmaktadir.

* Cetiriler 29.01.2021 tarihli fon fiyatlarina
gore hesaplanmistir.

** Aylik olarak agiklanan tiketici enflasyonu
endeks verilerine gére hesaplama yapilmistir.

***KYD 1 Ayhk TL Kar Payr endeksi verilerine
gore hesaplanmistir.

*12.07.2019 - 15.01.2021 tarihleri arasi her
ayin 15.'inde aylik 100 TL (toplamda 19 ay)
odendigi varsayilarak fonlarin ve endekslerin
yillik bilesik getirilerini yansitmaktadir.

* Getiriler 29.01.2021 tarihli fon fiyatlarina
gore hesaplanmistir.

** Ayhk olarak aciklanan tiiketici enflasyonu
endeks verilerine gére hesaplama yapilmistir.

**¥KYD 1 Ayhk TL Kar Payr endeksi verilerine
gore hesaplanmistir.
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Fon Secimi Konusunda Dikkat Edilecek Hususlar

Katihmcilanin fon tercihlerini gerceklestirirken emeklilik sirketi tarafindan sunulan fonlar arasindan kendi risk
algilari ve getiri beklentilerine en uygun yatinm stratejisi olan emeklilik fonlarini segmeleri biiyiik 5nem tagimak-
tadr.

Bir katilimcinin risk profilini belirleyen unsurlarin basinda kisinin piyasalarda olusan kisa vadeli dalgalanmalara
ve volatiliteye karsi duyarhligi, emeklilik dénemine kalan siiresi ve yasi yer almaktadir. Ornegin, Bireysel Emeklil-
ik sistemine erken dénemde baslamis bir katilimcinin, dénemsel getiri degiskenliklerini tolere edebilmek igin
oniinde uzun biryatinm sireci bulunurken, emeklilik dénemine az siiresi kalan bir katimcinin getiri degiskenligi
daha az olan fonlar tercih etmesi uygun olacaktir.

Emeklilik birikimlerinin degerlendirilmesi siirecinin verimli gecirilmesi adina katilimcilanin fon tercihlerini risk
algilan ve ve getiri beklentileri dogrultusunda giincellemesi oldukca 6nemlidir. Size tavsiyemiz sirekli degisen
piyasa kosullarini takip ederek gerekirse emeklilik fon birikimlerinin fon dagilimini degistirmenizdir. Emeklilik
birikimlerinizin fon dagihimini, fon dagilim &nerilerimiz ve kendi piyasa beklentilerinizi dikkate alarak yilda en
fazla 6 defa degistirebilirsiniz.

Emeklilik yatinmlarinin, uzun vadeli perspektif ile ele alinmasi gerekmektedir ve emeklilige kadar devam eden
surecte donemsel olarak fonlarin getirilerinde diisiislerin yasanabilmesi ihtimal dahilindedir.

Katilim

A2 Emeklilik |




MAKRO FO\N

Bu rapor Katihm Emeklilik ve Hayat A.S. tarafindan mdisterilerini bilgilendirmek amaciyla
hazirlanmistir. Emeklilik yatinm fonlarinin gegmis getirileri gelecek dénem performansi
icin gdsterge sayilmaz. Bu rapordaki bilgiler, giivenilirligine inanilan kaynaklardan derlen-
mistir. Burada yer alan bilgiler 1siSinda yapilan ve yapilacak olan ileriye déniik yatinmlarn
sonuclarindan sirketimiz hic bir sekilde sorumlu tutulamaz. Bu raporda yer alan bilgilerin
bir kismi ya da tamami izin alinmak sureti ile kullanilabilir. Burada yer alan yatinm bilgi,
yorum ve tavsiyeleri yatinm danismanhgi kapsaminda degildir. Yatinm danismanlig
hizmeti; araci kurumlar, portféy yonetim sirketleri, mevduat kabul etmeyen bankalar ile
musteri arasinda imzalanacak yatinm danismanligl sé6zlesmesi cercevesinde sunulmak-
tadir. Burada yer alan yorum ve tavsiyeler, yorum ve tavsiyede bulunanlarin kisisel
goriislerine dayanmaktadir. Bu goriisler mali durumunuz ile risk ve getiri tercihlerinize
uygun olmayabilir. Bu nedenle, sadece burada yer alan bilgilere dayanilarak yatirnm karar
verilmesi beklentilerinize uygun sonuclar dogurmayabilir.

Emeklilik Yatinm Fonlannin gegmis donem performansi, gelecek dénem icin bir garanti
unsuru olarak algilanmamalidir.
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