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Fon Karma Onerilerimiz

Kime Gore

Fon Dagilim
Oneri

Son 1 Ay Getiri

2018 Yihi
Getirisi

Fon Bilgilerimiz

Fon adi

Katki Fon

Standart Fon

Altin Fon

Dengeli Degisken Fon
Hisse Fon

Grup Degisken Fon
Agresif Katilim (Déviz) Fon
Baslangi¢ Katilim

OKS Atak Katilim

OKS Agresif Katilim

OKS Katilim Standart

Orta Risk
Dengeli

Birikim degerinin
dalgalanmasindan
rahatsizlik duymakla
birlikte, uzun vadede
daha iyi getiri elde
etme beklentisiyle
orta

%30 Standart Fon,
%45 Degisken Fon,
%20 Hisse Senedi Fon
%5 Altin Fon.

%-0,75

%1,20

Yiiksek Risk
Agresif

Birikim degerinin kisa ve orta
vadede dalgalanmasindan
fazla rahatsizlik duymayan,
uzun vadede daha yiiksek
getiri beklentisiyle orta
diizeyin lizerinde

%60 Hisse Senedi Fon,
%40 Degisken Fon

%-2,29

%-1,30

Halka Arz | Katiimai Sayisi | Fon Biiyiikliigii Ayhk
Tarihi (30.04.2018) (30.04.2018) Getiri
22.07.2014 213.878 194 Milyon %0,9
16.07.2014 222177 476 Milyon %11
16.07.2014 88.851 123 Milyon %1,2
16.07.2014 94173 126 Milyon %-0,03
16.07.2014 70.059 75 Milyon %-5,6
23.07.2014 42.271 90 Milyon %0,7
18.01.2016 35.993 38 Milyon %21
03.01.2017 108.693 40 Milyon %1,0
05.01.2018 129 211 Bin %-0,6
05.01.2018 102 176 Bin %-1,9
08.01.2018 40.876 38 Milyon %0,8

Son 1 Ay: 31.03.2018-30.04.2018 tarihleri arasindaki fon fiyat degisimini ifade etmektedir.
2018 Yili Getiri: 31.12.2017-30.04.2018 tarihleri arasindaki fon fiyat degisimini ifade etmektedir.

Kati

lim

2% Emeklitik

MAKROFON

Emelkdlilik birikimlerinizin
fon dagilimini, fon
dagilim dnerilerimiz

ve kendi piyasa
beklentilerinizi dikkate
alarak yilda en fazla

6 defa degistirebilirsiniz.

Fon dagihmi degisikliginizi
0850 226 0 123

Cagn Merkezimizden
yapabileceginiz gibi,

internet subemizden de
yapabilirsiniz.

Halka Arzdan

2018 Vili | Bygiine Getiri

Getirisi (30.04.2018)
%3,8 %37,2
%4,0 %341
%8,0 %381,5
%1,6 %36,1
%-5,7 %444
%4,3 %49,2
%6,7 %36,0
%4,0 %14,7
%0,5 %0,5
%0,3 %0,3
%3,5 %3,5




MAKROFON

Giincel Ekonomik Yorum

Nisan ayi, hem yurtici hem yurtdisi piyasalar agisindan giindemin yogun

oldugu ve buna bagli olarak piyasalarda volatilitenin yiiksek seyrettigi bir Giincel Ekonomik Veriler

ay oldu. Merkez Bankasi 25 Nisan tarihli PPK(Para Politikasi Kurulu)

- o
toplantisi sonucunda gec likidite penceresi oranini 75 baz puan artirarak AR e (i to7.3
%13,5'e yiikseltti. issizlik orani %10,8 seviyelerinde seyrederken, tanm issizlik Orani (Yillik) %10.8
disiissizlik oraniise %12,7 ve Tiife %10,85 olarak agiklandi.

GSMH (milyar USD) 856,349
Kiiresel Piyasalan ele alacak olursak; ABD ile Cin arasindaki karsilikh dig ;
. . L . L Enflasyon (TUFE /Yillik) %10,85
ticaret hamlelerinin yatinmcinin risk istahini artirdigi gézlemlenmistir.
Diger yandan ABD-Rusya Gerginligi ve ABD-ingiltere-Fransa ittifakinin Kisi Basi Milli Gelir (USD) 10.597

Suriye'yi bombalamasi giindemi yogun etkilemistir. Afrin merkezinin
kontrol altina alinmasindan sonra Miinbi¢ ve Kuzey Irak’'da Sincar’a da

hareket diizenlenmesi giindeme gelirken ABD’de Disisleri Bakani
& s 3 Giincel BES Verileri

degisikligi diplomatik kanallarin kullamimi acisindan belirsizlik ifade
etmektedir. Bu nedenle ABD'nin Miinbic’e iliskin Tirkiye'yi tatmin
edecek bir ¢dziim bulup bulmayacag takip edilmesi gereken bir risk
olarak goziikmektedir. Asya cografyasinda ise Giiney-Kuzey Kore yakin- Faizsiz Fon Bilyiikliigii (milyar TL) 8,04
lasmasi piyasalarin yakindan izlenmesini gerektirecek bir konu haline

Toplam Fon Biiyiikltigti (milyar TL) 84,8

gelmistir. Diinya giindemindeki bu gelismelerin, kiiresel déviz kurlari, Katiim Emeklilik Fon Buykligd (milyar TL) (2

brent petrol fiyatlarn ve Altin/Ons Gzerindeki baskiyi artirma ihtimali Toplam Fon Biyiikligi / GSMH %1.73
giicli durmaktadir.

Faizsiz Fon Biyuklugu / Toplam EYF BiyuklGgi %7,5
Hisse Senetleri Piyasasi: Nisan ayinda BIST-100 Endeksi: 114.930-104.282
bandinda, Katilim 50 Endeksi ise 113.529-104.677 bandinda hareket

etmistir. Nisan ayinda giindeme gelen erken se¢im konusu ve Kredi Karsilastirma Olgiitleri

Derecelendirme kurulusu S&P’nin; enflasyon gériiniimiindeki bozulma ve

Turk Lirasinda artan volatiliteyi gerekce gostererek Tirkiye'nin kredi Aylik 2018 Vili

notunu "BB-" seviyesine diisiirmesi yatinmci nezdinde satig baskisi Getirl Getirisi

olusturdugu gozlemlenmistir. BIST 100 %-9,26 | %-9,58
. . . . . . . Katilim 50 Endeksi %-7,80 %-5,15

Kira Sertifikasi Piyasasi: Nisan ayl gosterge tahvil faizleri %13,99 -

%14,35 bandinda hareket etmistir. Kiiresel riskler sebebiyle petrol ve usD %2,71 %716

emtia fiyatlanindaki artis enflasyonda da yukar yonli baski yapacagi

icin, tedirgin eden faktérler olumluya dénmedigi takdirde 2 yillik ve 10 EURO %0,66 %7,85

yilhk gosterge tahvil oranlarinda yukarn yonli hareket devam etmesi KYD Altin Agirlikli Ort. Endeksi %137 %8,43

beklenmektedir.

KYD Kamu Kira Sertifikalari Endeksi|  %1,20 %4,06
Doviz Piyasasi: Nisan ayi USD/TL paritesi rekorlar tazelerken en diisiik )
3,9544 TL ve en yiiksek 41940 TL'yi gérmiis, Euro ise en diisiik 4,8747 TL KYD Ozel Kira Sertifikalan Endeksi | %111 %4,33
- en yiiksek 5,1942 TL bandinda hareket etmistir. Euro/Usd paritesi ise
1,2320 seviyelerinden 1,2079 seviyelerine gerilemistir. Temelde erken
secim, kiresel piyasalar ve enflasyon gdstergelerindeki bozulma ve KYD Kar Payi USD Endeksi %0,18 %0,68
yikseliste olan DXY(USD Endeksi) kur Gizerindeki baskisini artirmasi
beklenmektedir.

KYD Kar Payi TL Endeksi %0,79 %3,09

Katili

\Vf Emekllllk




MAKROFON

m Fonun Yatirnm Amaci Karsilastirma Olciitii Fon ve Piyasa Yorumu Fon Dagilim (30.04.2018)

Katilim
Katki
Fon

Fonun Yatirim Amaci

Katilim
Standart
Fon

Devletin bireysel édemeler karsi-
hginda ddedigi %25'lik demelerin
degerlendirildigi fondur. Diistik riskli
bir fon olup agirlikli olarak kamu
ihrach kira sertifikalarina yatinm

yapar.

Bu fon, Genelge uyarinca ayrica
bireysel emeklilik sistemine giris
asamasinda herhangi bir emeklilik
yatinm fonu tercihinde bulunmayan
kisilerin birikimlerinin degerlen-
dirilmesi amaciyla kurulmustur.
Dusuk riskli bir fon olup agirhkl
olarak kamu ihrach kira sertifika-
larina yatinm yapar. Tasarruflarini
korumak ve diizenli getiri elde
etmek isteyen katiimcailar icin
uygundur.

BIST KYD Kira

Sertifikalan Kamu

Endeksi (%90) +

BIST

KYD 1 Aylik Kar Payi
(TL) Endeksi (%5) +
Katilim 50 Endeksi

(%5)

Karsilastirma Olgiitii

(BIST-KYD Kira

Sertifikalan Kamu

Endeksi

* (% 80)) +

(BIST-KYD 1 Aylik Kar

Payi Endeksi TL*
(%10)) +
Kira Sertifikalar
Endeksi* (%
5))+(Katihm 50
Endeksi*(% 5)

(BIST-KYD

Ozel

Katilim Katki Fonumuz 6zellikle kamu
kira sertifikalari agirlikli olup kira
sertifikasi kar payi oranlan ve katilma
hesaplarindan elde edilen kar paylagim
orani ile yatinm yapilan 6zel ve kamu
cinsi kira sertifikalan kar payi oranlari
performansa ©nemli derecede etki
edebilmektedir.

Fon ve Piyasa Yorumu Fon Dagilim (30.04.2018)

%5.9 9

Katiim Standart Fonumuz kamu ve
ozel sektor kira sertifikan agirlikh olup
katilma hesaplarina ve az miktarda
ortakhk paylarina yatinm yapmaktadir.
Diizenli para girisi ile sirekli biiyliyen
fonumuz kira sertifikalarinin ve kar
paylarinin olumlu seyrettigi bu do-
nemde performansina etki eden diger
onemli unsur yeni ihrag kira sertifika-
lanmin  kar payr oranlan olacaktir.
Ayrica ortaklik payr tagidigindan, katihm
endeksi performansi ile fonun sirala-
madaki yerini etkileyecektir.

%1 yGO/DZ 1 %3.7

%92.5
Ortaklik Payi

B Kira Sertifikas
Kira Sertifikasi Ozel
[ Katilma Hesabi

Ortaklik Payi
B Kira Sertifikasi

Kira Sertifikasi Ozel
B Katiima Hesabi

Karsilastirma Olgiitii Fon ve Piyasa Yorumu Fon Dagilim (30.04.2018)

Esik Deger BIST_KYD
Kamu Kira Sertifikasi

Dengeli
Katilim
Degisken
Fon

Orta riskli bir fon olup, kira sertifika-
larina ve Katihm endeksi dahilindeki
hisse senetlerine yatinm vyapar.
Yatinm tercihini belirlemek yerine
birikimlerin yatinma ne sekilde yon-
lendirilecegi konusunda karan port-
foy yoneticisine birakan ve piyasa
kosullarina goére portfoy yoneticisi-
nin en uygun portfoy dagilimini
gerceklestirecegini distinen kati-
imcailara uygundur.

Endeksi %100.

Dengeli Katilim Degisken Fonumuz
kamu, ozel sektdr kira sertifikasi,
katihm endeksi ortaklik paylarina ve
katilma hesaplarina yatinm yapmak-
tadir. Ozellikle katihm endeksi hissel-
erinin performansi 6nemli dlciide
etkiledigi fonumuz varlik secimi ve
piyasa hareketleri belirleyici olmak-
tadir.

0,
P56 %21.9

%4.6
%0.5

%67.4

[l Yatinm Fonu
Ortaklik Payi
M Kira Sertifikas
Kira Sertifikasi Ozel
B Katiima Hesabi

Karsilastirma Olgiitii Fon ve Piyasa Yorumu Fon Dagilim (30.04.2018)

Esik Deger BIST_KYD
Kamu Kira Sertifikasi

Katilhim
Degisken
Grup Fon

Orta riskli bir fon olup, kira sertifika-
larna ve Katilim endeksi dahilindeki
hisse senetlerine yatinm yapar.
Yatinm tercihini belirlemek yerine
birikimlerin yatinma ne sekilde
yonlendirilecegi konusunda karan
portfdy yoneticisine birakan ve
piyasa kosullarina gére portfoy
yoneticisinin en uygun portfdy dagi-
hmini gerceklestirecegini diisiinen
katihmcilara uygundur.

Endeksi %100.

U

Katili

Katilim Degisken Grup Fonumuz grup-
lara sagladig) diisiik fig orani avanta-
jiyla gruplar tarafindan éncelikli tercih
olunmaktadir. Ekonomik ve politik
piyasa risk algilarina gére varlik dagihmi
ve yatinm yoni belirlenmektedir.

Emekllllk

%14.9 %14.5

%0.9

%16.1
%53.6

M Vatinm Fonu
Ortaklik Payi
M Kira Sertifikas
Kira Sertifikasi Ozel
B Katiima Hesabi




MAKROFON

m Fonun Yatirnm Amaci Karsilastirma Olciitii Fon ve Piyasa Yorumu Fon Dagilim (30.04.2018)

(Katilim 50 Endeksi *

Katilim
Hisse
Senedi
Fon

Yiiksek riskli bir fon olup, agirhkh
olarak Katilim endeksi dahilindeki
hisse senetlerine yatinm vyapar.
Uzun vadede vyiiksek gelir sag-
lamak icin ara dénemlerde tasarru-
flannin deger kaybetme ihtimalini
goze alabilen katilimailaricin uygun-
dur. Bir baska deyisle agresif yatinm
karakteri olan, ortaklik paylarina
ilgi duyan ve getiride sert oynaklik
riskine razi olan katilimcilar igin
alternatif emeklilik fonudur.

%90)
Aylik Kar Payi

(BISTKYD1

Endeksi TL* %5) +

(BIST KYD Kamu

Sertifikalarn Endeksi *

%?5)

Kira

Katilim Hisse Senedi Fonumuz Katilim
Endeksi dahilindeki ortakhk paylarina
yatinm yapmaktadir. Byiime verilerinin
gliclenmesi, siyasi ortamdaki ¢alkanti-
nin bagkanlik sonrasi durulmasi piyasa-
Inin giiclenmesine zemin hazirlamistir.
Bir miktar kar satisi gelse de piyasa
yoni bolgesel ve kiiresel gelismeler
neticesinde degisebilir.

%5.9
%3.5
%1.5
%89.1
Ortaklik Payi

M Vatinm Fonu
B Kira Sertifikas
[l Katilma Hesabi

m Fonun Yatinm Amaci Karsilastirma Olgiitii Fon ve Piyasa Yorumu Fon Dagilim (30.04.2018)

(BIST KYD Altin Fiyat

Altin
Katihim
Fon

m Fonun Yatinm Amaci Karsilastirma Olciitii Fon ve Piyasa Yorumu Fon Dagilim (30.04.2018)

Esik Deger-BiST-KYD 1
Aylik Kar Pay1 Endeksi

Agresif
Katilim
Degisken
(Déviz)
Fon

Yiiksek riskli bir fon olup agirhkh
olarak istanbul Altin Borsasinda
saklanan kiilce altina yatinm
yapar. Yatinm tercihinde altini
secen katilimcilara uygun  bir
fondur.

Orta-Yiiksek riskli olan fonumuz
Tirkiye'de veya yurt disinda Kamu
veya Ozel sektér tarafindan ihrag
edilen ABD dolarn cinsi ve Euro
cinsi kira sertifikalarindan (sukuk)
elde edilen diizenli kira gelirlerinden
faydalanarak orta uzun vadede
doéviz cinsinden istikrarli getiri per-
formansi saglanmasi hedeflenme-
ktedir. Doviz kurunun getirisinden
ve déviz cinsi sukuklarnn kap pay-
lanndan  vyararlanmak isteyen
katilimailar igin uygundur.

Endeksi (Agirhkli

ortalama deger) *
(%90))+(BIST KYD 1

Aylik Kar Payi
Endeksi TL*

(%5))+(BIST KYD Kira
Sertifikalan Kamu

Endeksi* (%5)

USD %100.

Altin Katilim Fonumuz agirhkh olarak
altin ve disiik miktarda altina dayali
borsa yatinm fonuna yatinm yapmak-
tadir. Altinin TL fiyati ons dolar kore-
lasyonunda ilerlemekle birlikte 6zellikle
dolar kurunun azalmasina karsi savas
riski olasiligi ile ons fiyatlarindaki artislar
fon performansini yukarda tutmaya
yetmistir.

Faizsiz olarak Tiirkiye' de kurulmus ilk
Doviz Fon olmasi ile bu alanda yatinm
yapacak faizsizlik hassasiyeti olan
katihmalar icin hem déviz cinsi
Sukuklara yatinm yaparak déviz cinsi
kar payl elde etmelerine hemde kur
hareketlerinden faydalararak doviz
yatnimcaisina bir alternatif olusturmak-
tadir.

%4.3

%95.7

Kira Sertifikasi Ozel
Altin

%34

%66

B Kira Sertifikasi
Kira Sertifikas Ozel

m Fonun Yatinm Amaci Karsilastirma Olciitii Fon ve Piyasa Yorumu Fon Dagilim (30.04.2018)

Ba§|ang|§ Agirhkli olarak katilma hesaplarina

Katilim
Fon

yatinm yapan fon bir kismi ile de
kira sertifikasi almaktadir. Fon
otomatik katilim sistemi kaps-
aminda sisteme dahil olacak
katihmcilar a sunulmaktadir.

(BIST-KYD 1 Aylik

Kar Pay1 TL Ende
%30)

Endeksi %10)

U

ksi

+ (BIST-KYD
Kamu Kira Sertifikalar

Katili

Ozellikle katilma hesaplarinin ve kira
sertifikalarinin kar payi orani finansal
performansina etki ederken, diger
etken sisteme dahil olan katihmcilann
cayma taleplerinin azalmasi biyiime
asamasindaki fonda performansi etki-
leyecek en &nemli unusuru olusturuyor.

Emekllllk

%34.4

%65.6

Kira Sertifikasi Ozel

B Katiima Hesabi




MAKROFON

m Fonun Yatirnm Amaci Karsilastirma Olciitii Fon ve Piyasa Yorumu Fon Dagilim (30.04.2018)

BIST-KYD 1 Aylik Kar
Payi (TL) Endeksi +

OKS Atak
Katilim
Degisken
Fon

Fon portfdyiiniin tamamini degisen
piyasa kosullarina gore Yonetmeli-
gin 5. maddesinde belirtilen varlik
tirlerinden katihm bankacihgi esas-
larina uygun olan yatinm araglannin
tamamina veya bir kismina yatirila-
rak uzun vadede istikrarli getiri
saglamayi hedeflemektedir.

%?2 olarak
belirlenmistir.

Otomatik Katilim Kapsaminda secile-
bilen Atak Katilim Degisken Fonumuz
yatinm enstirimanlar olarak dzellikle
ortaklik paylarindaki yani Borsa
istanbul’ un performansi gelecek dénem
icin belirleyici olacaktir. Diger taraftan
kira sertifikalarinin kar payi seyri getiri
acisindan énem arz etmektedir.

%581 £

Ortaklik Payi
[ Vatinm Fonu
B Kira Sertifikasi
Kira Sertifikasi Ozel

Fonun Yatinm Amaci Karsilastirma Olgiitii Fon ve Piyasa Yorumu Fon Dagilim (30.04.2018)

BIST-KYD 1 Aylik Kar
Payi (TL) Endeksi +

OKS
Agresif
Katilim
Degisken
Fon

m Fonun Yatinm Amaci Karsilastirma Olciitii Fon ve Piyasa Yorumu Fon Dagilim (30.04.2018)

%61

OKS
Katilim
Standart
Fon

Fon portféyliniin tamamini degisen
piyasa kosullarina gére Yonetme-
ligin 5. maddesinde belirtilen varlik
tirlerinden katilim bankaciligi esas-
larina uygun olan yatinm araglarinin
tamamina veya bir kismina
yatinlarak uzun vadede istikrarh
getiri saglamayi hedeflemektedir.

Bireysel Emeklilik Sistemi, Otomatik
Katilim Uygulama Esaslan Hakkinda
Sektér Duyurusunda (2016/30)
Degisiklik Yapilmasi Hakkinda
Sekt6r Duyurusu (2017/2)'nda belir-
tilen yatinm stratejisi, fon izah-
namesinin 2.4 nolu maddesinde
belirtilen asgari ve azami oranlar,
Yoénetmelik ve Rehber'de belirtilen
sinirlamalar  cercevesinde fon
portfoyi yatirma yonlendirilir.

%3 olarak
belirlenmistir.

BIST-KYD 1 Aylik Kar
Payi (TL) Endeksi +

%1,5 olarak
belirlenmistir.

U

Katili

Otomatik Katilim Kapsaminda secile-
bilen Agresif Katilim Degisken Fonu-
muz Diger OKS Atak fona nazaran
unvanindan da anlasilacagl lzere
daha fazla ortaklik payi tasiyarak daha
agresif pozisyon almaktadir. Bundan
dolayr gelecek dénem Borsa istanbul
performansi fon performansi tizerinde
en belirleyici etken olacaktir.

Otomatik Katihm Kapsaminda segile-
bilen Katilim Standart Fonumuz daha
dusiik risk seviyelerine sahip katilim-
cillanmiz icin uygun olup. Performansi-
na katilma hesaplan kar paylar basta
olmak tzere gayrimenkule dayal borsa
yatinm fonlar ve kira sertifikalan etki
edecektir.

Emekllllk

%1.2 B

%31.6

%67.2

B Katilma Hesabi
Ortaklik Payi
Kira Sertifikas Ozel

%10 %10.7

%22.5

%50.7
[l Yatinm Fonu
Ortaklik Payi
M Kira Sertifikas
Kira Sertifikasi Ozel
B Katiima Hesabi




MAKROFON
\

&
\Q@
&v\ &,
Q%Qv
%5,
&xx&
NG
e %
) 2.2 @x
-— i ®>
2 cs
(=) @&& &
N %% :
. %@&\ &M&@
< o 00 i ®
(=] 0.0 e : s
2 B - okl %\xv
0 wa > 0. Ox
.x\ 0 : Lo
3 : L0 5 %
0. % N .\Q@ QQ.
wx : e
o %% < %o :
e e, % i %
m «\Qx\v “U ; % v %0 %
<0 = - 2, % = = %Q
= NG 3 (=] N\Q\Q 3 ) 3 \QQ
- KWx.\w U m wax = (=] %W%& %%,wa
7y 9% O ~ 2%, O ~N %% :
K. Q : . N Z & %Q\
a . : % 2 = R N
| &yb : oy O < 2% @ %
| : | n WWN\ & 4 4 & & <
-r\lf_ 2, %o ] m \QW\.&Q wn (=) 2, 0&% = %Q% Q«w
2%, £ = 2% & 2 . 1 \s&
L] 2 S ) %< £ =~ - UI ww
| Q% \ : o < & 4
-— 0.0, o 7,9 2,4 £ S\ 7_ \es
Awq\ .T 3 NCE N
- 220, = o 2% o p A\Q%\. 4" : |
| w%%s % | : ..T wah\ 3 57, 2 3
| QQQ 5.. . r : s 5 (=) %, 0% )
| : | r : e > % 3 . By s O
Q% 3 D. : @, (=} 2.2, [@]
G Qx&v a 2%, = N iy o @
3 E %48 o . ) 2% 0 m 2% c
«QW\. : ; B Woy&w\ “.. By Q%Q n stw%% m©
X \.
NG < = 2.2 -— N £ - m
\ | Q | ﬂ | < 24
% o =] \ <. % : a Q\ r
| @Q S= | N
N Q 2 2 P v E : 0
N = (] 3,% c ] % b= = 3 ..T
¥ 2.2, @ 0 o - 2, ]
2% = . S0 =3 . £ w 3 D.
NG &) = () : r xc -
g B - B = = 2%, [ il L% o
x.xx .u - : 2% o — Y &>
: m 2, = £ 2,9, " L2,
= 00y = = ORI [T} 2. @ " cxo
| ) : ok (T 4%, s 2 w
i 3 20 4 o ]
:nu- «@&w a 5 L5 . 225 = % >
N ~ @< = = 0% = ) - E
r W\QA@Q /\ n QQ%QQ = el A\Q\Q% > = 2. 95
e 3 H : n 2 H=| BN oi — 20 [
D. ) ; : @y = o 2 - 2%, g
et = NN P e E 5 S : X
| @q | r 3 m E 2.0 (&) 2., o
S e : 0.0 NI — 2% on
| : | B e W n ol B g <0 =
| w.Q f Qw@ NG += = @ % 7]
| % E ﬂ < £ c A N %oy a £=
1 w. 1 | N0
" e NN E w \ |
| \q@% m | 1 oo E =3 4%, E v
7 5 %nv. @ | : n > % = — s & = —
n 9, = &Y e 2 . <ot R 5E
1o ..L : %%, o = 20, < =) BN = ©
&, T o BN S (=) o x5 C < c S a m
% X ('8 NG wn Y= 0.0, = - /|\ E
& m : Q@&x = c R =
PR N [ NG £ X
a2 \ %% = a %o, 5 g
o S >, 5% k5 : m w.%
~ o ] \ e n
| 5 : : o & & 50
o %% 22, E S |
| : : o 2% (=] 2. 2
<, A i ;
2 (' %0 % :
© < c o N A.o\\ k
oo E 3
? o = 1 3
2 o0l 5 = ]
) .25 : k
Q o BSOS G & e
1 : a : %
o %% >~ : m
< p 2 : Q
2 w o
% &
o = m
I 0 =
o2 o 5
v 08 G
0 %Y =
QQ p
%

(%) tues
0 MLy
(%
b) IUBIQ 11130
(%) 1ues
(ORZIRLH)
(%) tues
(SRZIRLH)

3
c
o
£
= = n
8% Fo
Y ....._
m.d
md
53 n
~ ;
nm m
= 1
]
< X Warm
=<
on v
c on
1)
aa




\

&
%
&W@
&ﬂ@ux
2N
N
2% % :
& & = 0., 3
— 2.2 & % =
) PN % 0% 3
’Z A
NG P [l
- ) & . —
o %\Q%&% %%A,o ) 0O
~N N NG wn &
. N Lol 5 S
< A = — (NG © & %
% 0s = ™) o %50,
o e, e 3 2,0 = o2 EN
- %, O = N X
o v O o a0 £ o
m X op N DG~ s K
S & < - NN %
LA B 0 . 50 < Loe B 0.
o 0l ® g ol & — N o %
o< © o N [- ) & . Tn Q"% .
N = <4 < [ G — & < 3
K\W\.\,Q c 0- ,\Qwo\ o &, o » O %WQQ —
A 9 o m < o ~N QW.Q%\ wn o n S
= s = % 3 PN 2% S
e 7N o ~— 2 = Q & & o o
N4 <, < c >, % o — 2. <0 )
w <, % (<] s (N o < &, 0. o @
1} «QWQ\@W o E % W\M L (=) «cx > e E m % %QM 2
= NG e, 2, 0. = N
qv_ «@Q g . A % \.\\W E u. ﬂqu\x ..m o %\QAWQ%Q ©
e 2% = 2. = 7 5
G oo - % = m % @ N %2, £
~ NG ] w e o NG o < 540 o
= o > (1} NG g ° B (=} N =
= %, W —_ % % @ A
= B w I B 5 2% O
— .2 c (73 NWQ%\ = e NS (=] > W\\
- «x%\w o A 2 = - By e m NG o
(-] 250, L (1] 50 =~ L NG d ~ e <
(] B L= ~ \Qx%% [T} g QW.@ > > %
NG o e ] %o, W 1] et
> % fy— 7, O — (e S
< @W [<7] - 0.3, — N2 — m %% 5
WQw @ m - % %QQ = w NQWQ%\ A A SN c
% g NN - NS > - S, (=]
Wﬂob@ 4 Q@%@ 3 [} < 5 O :0 et %%, e
NG [<1] (&) P = ~/ NP o [T e 4
e n 2,50 (] = e 2 L] N S
NS n = SN am— 2.0 — 5 e =
2%, T ] %%, c = 20 < - 0% =
K\Q%b T 5 N [<7] —— 2% 0. <] w WW% 7 fra)
Aw.oxw H=| 4, ~ et w%\w x o s ]
A0 N = S - & %% o b Wi, Z
m N = =) 2.9 on (& o0 on ~ %% ~
= @W.Qv = D Qﬂo 3 1] = %W,Q%w 1] — QQ%Q 24 =
H «\su@w & 0 NS o g 2%, o = 25 =
o, X PRONG - % < e 2%, =
‘= = = 22 E 3 % E - 2l g
Q.78 = (1] < %Qw = wn N (1) <% £
@ A\Q&x = NI — S e B (T} %%
o 2<%y = ] NG ] 0 220 R 0 i o—
Y = 2,70 ¢! . SO 039, —
R = = 005, X <% N = 2% =
- K&vw & [7) o % %) S w ch% & = E QQWQ%» 1= —
(-] @2 E = Lo = c @l - : % = S
L 305 w o XS ] %8 0 o 00, @ = ()
- Nl L& = N — 28
2 2 0. E o 2.2 Sx0 on He) @ 8 ~ © £
2 g g e G = %, 154 o = 90 < : % N o v
2 e o gt =8 5 % 3 O Zt X | N e
o Y & (=) ol W - S c NG c
2 < L 5 ] L0, = ] e
2 2,0 2. 6 = A f©
7 [}] < e Q
. 2, 0 = Z2N2 X~ m e % e v
5 n <% T o AN %l B4
- = 228w Qe@,\ £ = NN @ \
= n 22, T} [ = e & (=) 220,
o & ~ o 250 L Y= 2.4 ~
<, L e 2N p= % & =
% 2., E @ S =
a9 2l E a 050y, =~
2 v e 00 4% o
o v o w 9%, ] c 2% 1S
n L ~ (=) EONZ L
; L o
23 % 0. m
) 2, 0 =
~ wn 2., =
- e %x\%» =
0 %2, &}
© W%\.\ N~
<
%

AO\QV luel
ORRINEL)
0
A\av IUBJQ 11330
Ao\ov uel
0 41389
AD\OV uel
0 1413en

o
w
w
» o
T ©
[
E =
- T
-
el
c
o
sa c c £
= =
tvgp ] c
GMN < c L
I S
(&= HMZ
m.m.w c
bl
23 o
- on
£ E
o =
=
[ I
m X




MAKROFON

2
3
(o
o) "
8 : :
N 2 % 0 ]
2
a5 : & % =
% %.Q 3 D0, . .
o 8% %% 0 2
N4 & % m —
L O KON 3
%205 %0, = O
e % ] LN o —
%20 S Qlos £ o
&k & © %an % & [ wn
%2 E %o, o c
%o & %4 ® I
%\cx&\ © &%@u@@ . E
P > =
&, 45 <] &, &%
) KA o 20 = e S
%, O & %0,
= 20 ([ S 2% 5 - g
Q. ON%
~N DS orol WL =
N N ND N
- Zdw  E - e E =
s 2% o Y %% = =
&, 2R = (=)
. NG 2 NG 2 c
(P4
o 9%, E = oo 2 ] o
m oS = m % e
= N %o, = £
[} &@M@@ h (1] &%@&M M (1} =
£ &Q%»s.u\ = £ @QW&M ] £ +
= & & = - o &l E
2 = %0 = >
= o = - @ -
- R - Qo M - =
T wor £ 200 5 IS =
7% 4 (1) =
— & &% W _— P~ A =~
wn %2 n @l L = P
- @0l S 2 G0l on Uh E
2%, @ A 2% ] b I
G Yoy 2L ] & ok G =
N 2 U ~ NG [mm] —
b4 - == ol =3 = —
= 27 o - 2 E = e ES
7 =
] e B8 - @l o = = —
%<0, 9,0 - T =3
= Lor E @ 2% 8 @ o
o 00s, = o 08, o (] bl © E
A = ool = (1]
G o] 3 % =3 =
&0 ~ = &, [ = =
%QAV So ~ He- | N = 5 =
Vo, % o & an . 5]
JCAC e 259 < o ~ (>
NG . NS ‘
spe < o a2 L ‘o < A
%% N w 7 [P x~
e ~ &, 0. O o
%QW\ ) c Qe c N~
E %0 2 m %@M@cy = (L] =
R = & HC = m =
Q& = XL ~
P A = e > & = =~
o %%, = ) %o [ o ]
(*=4 & % ] 9 o8 E o £
- %Qx\«\ = - Mbw \Q«\ w r" w
@ % 5O % SO,
o S o E S E
0.0, o %50 = o
e, 4 € @y =
- ER = - &% = =
%% = @y B c +
=] N =] o & % )l o 5]
L @ T T QL5 X ~
< ™ ~ - o - \Q«,o v < m ~ - o - 0, L. < ™ ~ - o k2 P
4 2 &

(%) 1ueIQ 1133D (%) 1ueIQ U137 (%) 1ueQ U113

Degisken Fon

OKS Atak Katilm
OKS Agresi
Degisken Fon
OKS Katilim
Standart Fon

Katilim
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Fon Performanslarinin Enflasyon ve Katilma Hesabiyla Getiri Kiyaslamasi

Getiriler*
7250 s *15.08.2014 - 15.04.2018 tarihleri arasi her ayin
e 15.'inde aylik 100 TL(toplamda 45 ay) 6dendigi
%20.0 varsayilarak fonlarnin ve endekslerin yillik
bilesik getirilerini yansitmaktadir.
%15.0
%11.9 pp— N o .
. %8.5 . %8.8 o . * Getiriler 07.05.2018 tarihli fon fiyatlarina gore
%10.0 %8.4 %8.1 : %8.3 hesaplanmistir.
%5.0 ** Aylik olarak agiklanan tiiketici enflasyonu
endeks verilerine gére hesaplama yapilmistir.
%0.0
Katihm Dengeli Katilim Altin Katilim Katihm  Enflasyon  Katilma ***KYD 1 Aylik TL Kar Payi endeksi verilerine
Standart  Katim  Degisken  Katihm Hisse Katki (TUFE)**  Hesabi*** e
Fon Degisken Grup Fon Fonu Fon Fonu gore hesaplanmlgtlr.
Fon
Getiriler*
*15.02.2016 - 15.04.2018 tarihleri arasi her
%25.0 S ayin 15.'inde aylk 100 TL (toplamda 27 ay)
odendigi varsayilarak fonlarin ve endekslerin
%20.0 yillik bilesik getirilerini yansitmaktadir.
%150 %11.6 * Getiriler 07.05.2018 tarihli fon fiyatlarina
ore hesaplanmistir.
%100 %87 g P
** Aylik olarak agiklanan tiiketici enflasyonu
%5.0 endeks verilerine gdre hesaplama yapilmistir.
%0.0 ) ***KYD 1 Aylik TL Kar Payi endeksi verilerine
Agresif Katihm Enflasyon Katilma .
Degisken (Doviz) Fon (TUFE)** Hesab*** gore hesaplanmistir.
Getiriler*
o %120 *15.01.2017 - 15.04.2018 tarihleri arast her ayin
%12.0 ol 15.'inde aylik 100 TL (toplamda 16 ay) F‘)dendigi
: varsayllarak fonlarin ve endekslerin yillik
%10.0 %91 bilesik getirilerini yansitmaktadir.
8.0 * Getiriler 07.05.2018 tarihli fon fiyatlarina gore
%6.0 hesaplanmistir.
%4.0 ** Aylik olarak aciklanan tiiketici enflasyonu
endeks verilerine gére hesaplama yapilmistir.
%2.0
%0.0 **¥KYD 1 Aylik TL Kar Payi endeksi verilerine
Baslangic Enflasyon Katilma gore hesaplanmustir,
Katihm Fonu (TUFE)** Hesabi***

Katili
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Fon Secimi Konusunda Dikkat Edilecek Hususlar

Katihmcilanin fon tercihlerini gerceklestirirken emeklilik sirketi tarafindan sunulan fonlar arasindan kendi risk
algilan ve getiri beklentilerine en uygun yatinm stratejisi olan emeklilik fonlarini se¢gmeleri biyiik énem
tasimaktadir.

Bir katilimcinin risk profilini belirleyen unsurlarin basinda kisinin piyasalarda olusan kisa vadeli dalgalanmalara
ve volatiliteye karsi duyarlihgi, emeklilik dénemine kalan siiresi ve yasi yer almaktadir. Ornegin, Bireysel
Emeklilik sistemine erken dénemde baslamis bir katilimcinin, dénemsel getiri degiskenliklerini tolare edebilmek
icin 6niinde uzun bir yatinm siireci bulunurken, emeklilik dénemine az siresi kalan bir katiimcinin getiri
degiskenligi daha az olan fonlari tercih etmesi uygun olacaktir.

Emeklilik birikimlerinin degerlendirilmesi siirecinin verimli gecirilmesi adina katilimcilanin fon tercihlerini risk
algilan ve ve getiri beklentileri dogrultusunda giincellemesi oldukca 6nemlidir. Size tavsiyemiz sirekli degisen
piyasa kosullarini takip ederek gerekirse emeklilik fon birikimlerinin fon dagilimini degistirmenizdir. Emeklilik
birikimlerinizin fon dagihimini, fon dagilim &nerilerimiz ve kendi piyasa beklentilerinizi dikkate alarak yilda en
fazla 6 defa degistirebilirsiniz.

Emeklilik yatinmlarinin, uzun vadeli perspektif ile ele alinmasi gerekmektedir ve emeklilige kadar devam eden
sirecte donemsel olarak fonlarin getirilerinde diisiislerin yasanabilmesi ihtimal dahilindedir.

Katilm |
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Bu rapor Katihm Emeklilik ve Hayat A.S. tarafindan mdisterilerini bilgilendirmek amaciyla
hazirlanmistir. Emeklilik yatinm fonlarinin gegmis getirileri gelecek dénem performansi
icin gosterge sayllmaz. Bu rapordaki bilgiler, giivenilirligine inanilan kaynaklardan
derlenmistir. Burada yer alan bilgiler 1si8inda yapilan ve yapilacak olan ileriye doniik
yatinmlann sonuclarindan sirketimiz hic bir sekilde sorumlu tutulamaz. Bu raporda yer
alan bilgilerin bir kismi ya da tamami izin alinmak sureti ile kullanilabilir. Burada yer alan
yatinm bilgi, yorum ve tavsiyeleri yatinm danismanligi kapsaminda degildir. Yatinm
danismanligl hizmeti; araci kurumlar, portfdy yonetim sirketleri, mevduat kabul etmeyen
bankalar ile miisteri arasinda imzalanacak yatinm danismanlig sézlesmesi cercevesinde
sunulmaktadir. Burada yer alan yorum ve tavsiyeler, yorum ve tavsiyede bulunanlarn
kisisel goriislerine dayanmaktadir. Bu goriisler mali durumunuz ile risk ve getiri
tercihlerinize uygun olmayabilir. Bu nedenle, sadece burada yer alan bilgilere dayanilarak
yatinm karan verilmesi beklentilerinize uygun sonuclar dogurmayabilir.

Emeklilik Yatinm Fonlannin gegmis donem performansi, gelecek dénem icin bir garanti
unsuru olarak algilanmamalidir.

Katilim www.katilimemeklilik.com.tr / 0850 226 0123
Eme kli li k © /katitimemeldiitic € /katilimemek
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